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BÁO CÁO 
Tổng kết năm học 2009 - 2010 và triển khai phương hướng

 nhiệm vụ trọng tâm năm học 2010 - 2011 

Năm học 2009 - 2010 là năm học tiếp tục thực hiện theo Chỉ thị số 06 - CT/TW ngày 07/11/2006 của Bộ Chính trị về cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, là năm thứ 4 thực hiện cuộc vận động “Hai không” theo Chỉ thị 33/2006/CT-TTg ngày 8/9/2006 của Thủ tướng Chính phủ, năm thứ 2 phát động phòng trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” trong các trường phổ thông giai đoạn 2008 - 2013 theo Chỉ thị số 40/2008/CT-BGDĐT ngày 22/7/2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;
Căn cứ phương hướng, nhiệm vụ năm học 2009 - 2010 và chủ đề “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục” của Bộ GD&ĐT; Phòng Giáo dục - Đào tạo quận Cẩm Lệ tổng kết đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ và xác định những nhiệm vụ trọng tâm năm học 2010 - 2011 như sau:

Phần thứ nhất

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2009 - 2010
I. Qui mô phát triển mạng lưới trường, lớp, học sinh

1. Phát triển mạng lưới trường

Tổng số trường
: 23 trường và 04 cơ sở CSMNTT cụ thể: 


   
+ MN

: 09 trường (06: công lập; 03: tư thục và 04 cơ sở tư thục) 

+ TH

: 09 trường 


+ THCS
: 05 trường
2. Phát triển số lượng

 
- Tổng số nhóm, lớp

: 377/373 tăng 04 nhóm lớp so với năm học trước;
- Tổng số học sinh

: 12.628/12.271 tăng 357 học sinh so với năm  học trước.


Nhìn chung, mạng lưới trường lớp tương đối ổn định, đảm bảo 100% trong độ tuổi 5, 6 tuổi ra lớp, duy trì và phát triển tốt phổ cập GDTH, GDTHCS đúng độ tuổi. 

II. Kết quả thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua 
1. Cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” 
- Phòng GD&ĐT quận tiếp tục quán triệt, hướng dẫn các trường tổ chức “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo các chủ đề học tập trong năm học như “Nâng cao ý thức trách nhiệm, hết lòng hết sức phụng sự tổ quốc, phục vụ nhân dân”, “Xây dựng Đảng ta thật sự trong sạch vững mạnh - là đạo đức - là văn minh” tạo ra một tinh thần mới, ý thức tận tâm trong công tác, giảng dạy trong đội ngũ CBGV; thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2009 - 2010 với những kết quả đạt được đáng trân trọng. Hình ảnh và tấm gương cao cả của Bác đã thôi thúc các nhà giáo mẫu mực trong thực hành nhiệm vụ, đặc biệt là việc duy trì sĩ số, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và thành tích học sinh giỏi;
- Các trường học tổ chức sơ kết 03 năm thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, tổ chức biểu dương các tập thể, cá nhân xuất sắc có thành tích học tập và làm theo tấm gương của Người; trong năm học qua, có hàng trăm CB, GV & NV tham gia học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đặc biệt có 86 anh chị là CBGVNV đã vượt qua khó khăn hoàn thành chứng chỉ C Tin học;

- Học tập Bác Hồ về tấm gương tiết kiệm, hầu hết CBCC toàn Ngành và HS nêu cao ý thức tiết kiệm như nhịn ăn quà vặt, tiết kiệm chi tiêu, tiết kiệm điện, nước, văn phòng phẩm học phẩm, điện thoại. . .hằng năm đã tiết kiệm được gần 2.7 tỷ đồng để tăng thêm thu nhập và thực hiện các nghĩa vụ công ích xã hội.

2. Kết quả 4 năm thực hiện Chỉ thị số 33/2006/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ về chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục thông qua cuộc vận động “Hai không” của Ngành

- Hầu hết các đơn vị đã triển khai thực hiện đúng chương trình và kế hoạch dạy học theo quy định. Tổ chức tốt việc đánh giá, xếp loại học sinh theo Quyết định 40 đối với cấp THCS và Thông tư 32 đối với cấp Tiểu học; 100% các đơn vị đã tổ chức Hội thảo nâng cao chất lượng giáo dục và xét lên lớp đối với học sinh đạt chuẩn. Tăng cường việc khảo sát chất lượng học sinh ở các khối lớp năm vừng về chất lượng và có biện pháp để phụ đạo học sinh yếu, kém;


- Tất cả các trường đều có kế hoạch và triển khai thực hiện việc bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 5, lớp 9 và phụ đạo học sinh yếu, kém nhằm thực hiện Chỉ thị 24 của Thành ủy Đà Nẵng. Nhà trường phân công nhiệm vụ cụ thể cho giáo viên có trách nhiệm theo dõi, kèm cặp và giúp đỡ học sinh yếu, kém (mỗi CBGV/2->3 HS yếu kém); việc phụ đạo học sinh tại trường thực hiện rất nghiêm túc và đạt hiệu quả. Trong năm học 2009 - 2010 đã huy động 7 HS ra lớp, số HS còn bỏ học là 4, tỉ lệ 0.09%, giảm so với năm học trước 0.04%

- Phòng GD&ĐT đã chỉ đạo cho các trường học tổ chức tốt việc kiểm tra học kỳ, ra Quyết định thành lập Hội đồng ra đề, tổ chức coi và chấm bài kiểm tra tập trung đúng qui chế, đánh giá khách quan và phản ánh đúng chất lượng học tập của học sinh, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra toàn diện, chuyên đề và hoạt động sư phạm giáo viên. Đặc biệt, trong các kỳ kiểm tra, Phòng GD&ĐT đã cử cán bộ, chuyên viên đến các trường học để giám sát; nhà trường đã ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý, việc kiểm tra và đánh giá, xử lý kết quả các kỳ kiểm tra, đảm bảo chính xác, công bằng. 
3. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”

3.1. Việc xây dựng kế hoạch thực hiện và phối hợp với các ngành liên quan
- Ban chỉ đạo phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” của Phòng GD&ĐT tiếp tục bổ sung, điều chỉnh kế hoạch, đẩy mạnh công tác phối kết hợp trong liên ngành; thực hiện tốt chủ trương xã hội hoá giáo dục, các biện pháp triển khai thực hiện phong trào trên tinh thần chất lượng, an toàn; gắn phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”gắn với các cuộc vận động “Hai không”, “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương  đạo đức sáng tạo  và tự học”, 


- Tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng dạy và học trên cơ sở tăng cường quản lý, chỉ đạo công tác đổi mới phương pháp, xây dựng môi trường học tập thân thiện; đẩy mạnh các giải pháp nhằm khắc phục, ngăn chặn tình trạng học sinh bỏ học; tiếp tục thực hiện tốt nội dung xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn, chất lượng; chú trọng nội dung rèn luyện kĩ năng sống cho học sinh, kĩ năng ứng xử có văn hóa trong các mối quan hệ ở trường, ở nhà, nơi công cộng…

- Tập trung chỉ đạo các trường tổ chức tốt các hoạt động theo chủ điểm từng tháng trong năm học. Tổ chức biểu diễn các trích đoạn tuồng để phát huy kết quả của dự án sân khấu học đường; tổ chức cho học sinh tham quan  và tham gia tốt Ngày hội giao lưu “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
3.2. Kết quả thực hiện 5 nội dung của phong trào
3.2.1. Xây dựng trường lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn

- Đa số các trường đều thoáng mát; khuôn viên trường lớp sạch đẹp; lớp học đủ ánh sáng, bàn ghế phù hợp với lứa tuổi học sinh. 100% trường MN, TH, THCS có công trình vệ sinh và công trình nước sinh hoạt hợp vệ sinh, hợp tiêu chuẩn. Nhiều trường đã chủ động nâng cấp, cải tạo nhà vệ sinh học sinh, giáo viên; trang trí lớp học, phòng chức năng, sân trường, tạo cảnh quan sư phạm khang trang, sạch, đẹp nhằm thu hút, lôi cuốn học sinh đến trường. 
3.2.2. Dạy và học có hiệu quả

Phòng GD&ĐT chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng cho CBQL và giáo viên, chỉ đạo các trường đặc biệt chú trọng tăng cường vai trò chủ động của học sinh trong việc tự học, hướng dẫn phương pháp tự học cho học sinh; tăng cường công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu, chú trọng đến công tác phụ đạo, giúp đỡ học sinh yếu kém vươn lên trong học tập; 

3.2.3. Rèn luyện kĩ năng sống cho học sinh


Phối hợp với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Hội LHPN, Công an, Ngành Y tế ...và địa phương để tổ chức các hoạt động rèn luyện kĩ năng sống cho học sinh như: rèn luyện và bảo vệ sức khoẻ, phòng ngừa tai nạn giao thông, đuối nước và các tai nạn, thương tích khác; phòng chống tệ nạn xã hội, ma tuý...; hướng dẫn công tác bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm, tổ chức tập huấn cho đội xung kích Chữ thập đỏ, tập huấn cho Ban chỉ huy Đội... ; chỉ đạo tuyên truyền, thực hiện Công ước Liên hiệp quốc về Quyền trẻ em; Luật bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em.


3.2.4. Tổ chức các hoạt động tập thể 

Phòng GD&ĐT đã tổ chức tốt Ngày Hội giao lưu “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”, Văn nghệ “Mừng Đảng - Đón xuân”, Hội thi tiếng hát “Giai điệu tháng 5” cho CBGV và học sinh của Ngành trong dịp kỉ niệm Ngày sinh nhật Đảng CSVN và Ngày sinh nhật Bác tạo điều kiện cho học sinh và giáo viên có cơ hội bộc lộ được năng khiếu nghệ thuật về Âm nhạc, Hội hoạ, nghệ thuật Ẩm thực, các kĩ năng sinh hoạt tập thể, kĩ năng sống...  

3.2.5. Về việc tổ chức cho học sinh tham gia tìm hiểu, chăm sóc và phát huy giá trị các di tích lịch sử, văn hóa, cách mạng ở địa phương


Ngoài việc nhận, cam kết giữ gìn, chăm sóc các khu di tích, các trường đã phát huy các giá trị về văn hoá - nghệ thuật, lịch sử... của các khu di tích trên bằng cách sưu tầm tư liệu, tranh ảnh, quay phim, lập trang web tra cứu ...để làm giáo trình giảng dạy. Phòng cũng đã triển khai đến các trường Đề án phát triển văn hoá quận Cẩm Lệ đến năm 2010 và giai đoạn 2010 - 2015;

Kết quả phong trào “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”có 5 trường xuất sắc, 9 trường tốt, 6 trường khá 
4. Kết quả việc triển khai đổi mới quản lý giáo dục

4.1. Thực hiện công tác cải cách hành chính và nâng cao năng lực quản lý 

- Thực hiện Công văn số 2117/UBND-SNV ngày 10 tháng 4 năm 2008 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng về Cải cách hành chính trong cơ quan nhằm xây dựng tổ chức bộ máy, đội ngũ vững mạnh. Tổ chức rà soát, thống kê các thủ tục hành chính của Phòng và triển khai thực hiện bộ thủ tục hành chính với 4 lĩnh vực: Giáo dục - đào tạo; hệ thống văn bằng; quy chế thi, tuyển sinh và tiêu chuẩn nhà giáo của Ngành. Phòng GD&ĐT đã tham mưu với UBND quận ban hành một số văn bản  như Đề án triển khai thực hiện “Không có học sinh bỏ học” đến năm 2015, đề án thành lập mới trường THCS Hòa Thọ Tây; thực hiện tốt cơ chế một cửa về chuyển trường theo hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2008 được Tổng cục tiêu chuẩn đo lường chất lượng cấp ngày 31/12/2009;
- Trong năm học 2009 - 2010, Phòng đã tổ chức tập huấn công tác văn thư lưu trữ, ban hành qui chế văn thư lưu trữ của Ngành và cải tiến lề lối làm việc công tác văn phòng các trường học; kiểm tra về công tác cải cách hành chính tại 11 đơn vị trường học; kết quả: Tốt 09 trường, Khá 02 trường.
4.2. Công tác thanh tra, kiểm tra
- Hoạt đông thanh tra, kiểm tra hành chính, chuyên môn được tiến hành thường xuyên nghiêm túc, khách quan và đảm bảo qui định của thanh tra ngành. Sau mỗi đợt thanh tra, kiểm tra có kết luận chỉ đạo cụ thể, các nhà trường đã thực hiện nghiêm chỉ đạo sau thanh tra làm cho hoạt động sư phạm được kết nối chặt chẽ, hiệu quả;

- Kết quả cụ thể:
+ Thanh tra toàn diện: 6/23 trường đạt 26.1%

+ Thanh tra hoạt động sư phạm Nhà giáo:
* MN

: 30/132 , đạt 22,7  %,T/số giờ đã thanh tra: 86;
* TH

: 50/236 , đạt 21,2 %,T/số giờ đã thanh tra: 103;
* THCS
: 48/235 , đạt 20,4 %,T/số giờ đã thanh tra: 93.

+ Thanh tra  chuyên đề:

- Công tác quản lý của Hiệu trưởng: 05 trường (MN: 01, TH: 03, THCS: 1)

- Việc thực hiện Thông tư 09 của Bộ Giáo dục về việc thực hiện 03 công khai: 6 trường (MN: 02, TH: 03, THCS: 01).
4.3. Việc đổi mới phương pháp giảng dạy học
- Trong năm học 2009 - 2010, tiếp tục tăng cường chất lượng dạy và học, tăng cường rèn kỹ năng thực hành, thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn đảm bảo đổi mới chương trình, vận dụng tốt các phương pháp giảng dạy theo hướng tích cực. Khuyến khích giáo viên tăng cường việc sử dụng các trang thiết bị hiện đại các phần mềm hỗ trợ soạn giảng. Sử dụng tối đa các thiết bị dạy học, đẩy mạnh phong trào tự làm đồ dùng dạy học, viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm;
- Nâng cao chất lượng sinh hoạt Tổ chuyên môn, xây dựng nội dung bồi dưỡng giáo viên xoáy mạnh vào 2 nội dung cơ bản: nhận thức và nghiệp vụ chuyên môn. Duy trì thường xuyên việc tổ chức bồi dưỡng của giáo viên qua việc học nâng chuẩn và công tác tự bồi dưỡng, tổ chức nghiêm túc các kỳ kiểm tra, đánh giá học sinh. Do vậy, chất lượng chăm sóc nuôi dạy trẻ và chất lượng 2 mặt giáo dục ở các cấp học có nhiều chuyển biến và tăng cao so với năm học trước, kết quả cụ thể như sau:

- Kỳ thi HS giỏi cấp thành phố khối lớp 5 đạt 125 giải tăng 40 giải, lớp 9 đạt 135 giải tăng 24 giải 
- Giải Toán trên máy tính cầm tay cấp thành phố THCS đạt được 13 giải; 
- Kỳ thi tin học trẻ cấp thành phố dành cho TH và THCS đạt 24 giải;  
- Kì thi giải Toán qua Internet đạt 40 giải, tiêu biểu kì thi này có các em Đặng Văn Khánh trường TH Hoàng Dư Khương và em Lê Đức Thành Nhân trường THCS Nguyễn Văn Linh đạt Huy chương vàng cấp quốc gia;

- Về kỳ thi giáo viên giỏi cấp thành phố: Toàn quận đạt 5 GV (MN: 3, TH: 2);

- Số lượng giáo viên dạy giỏi cấp quận tăng hơn so với năm trước, cụ thể: MN: 46; TH: 85; THCS: 64;

4.4. Việc đổi mới công tác kiểm tra; kiểm định, đánh giá chất lượng giáo dục
4.4.1.Việc đổi mới công tác kiểm tra
- Phòng GD&ĐT đã có văn bản chỉ đạo các trường Tiểu học và THCS ra quyết định thành lập Hội đồng coi thi, chấm thi; thực hiện an toàn các khâu ra đề, duyệt đề, sao in và bảo mật, phân công giám thị coi thi và thực hiện coi thi đúng theo qui chế. Không có sai sót trong quá trình tổ chức các kỳ thi và kiểm tra suốt trong năm học đảm bảo thực hiện nghiêm túc theo chỉ đạo của Phòng GD&ĐT.
4.4.2. Công tác kiểm định chất lượng giáo dục

- Phòng GD&ĐT đã xây dựng kế hoạch số 532/GD&ĐT/CL ngày 07 tháng 9 năm 2009, hướng dẫn các đơn vị trường học trên địa bàn thực hiện nhiệm vụ kiểm định chất lượng giáo dục năm học 2009 - 2010 theo hướng dẫn của Sở và qui định của Bộ GD&ĐT; tham mưu với UBND quận có văn bản chỉ đạo về công tác kiểm định chất lượng giáo dục phổ thông. Thành lập tổ công tác thực hiện công tác kiểm định chất lượng giáo dục ở cấp Quận, trong đó bố trí 1 lãnh đạo Phòng làm tổ trưởng, mỗi cấp học 1 chuyên viên phụ trách. Tổ kiểm định họp định kì theo từng giai đoạn, từng thành viên được phân công theo dõi, đôn đốc, giúp đỡ các cơ sở giáo dục phổ thông thực hiện nhiệm vụ tự đánh giá;
- 100% Hiệu trưởng các trường Tiểu học, THCS được tham gia khoá tập huấn về nghiệp vụ quản lý chất lượng do Sở GD&ĐT tổ chức, số người tham dự là 95 người, 100% các trường TH, THCS trên địa bàn thực hiện tốt việc thành lập Hội đồng tự đánh giá, xây dựng cơ sở dữ liệu, thực hiện báo cáo tự đánh giá theo qui định. Vào thời điểm tháng 3/2010, có 04 trường đăng kí kiểm định chất lượng giáo dục ở mức độ 3. Phòng GD&ĐT đã tiếp nhận, kiểm tra hồ sơ, góp ý với báo cáo tự đánh giá của các trường hiện tại đã hoàn thành hồ sơ và nộp về Phòng KT&KĐCLGD Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng trong ngày 12/5/2010. Theo kế hoạch đến tháng 11/2010 sẽ có thêm 3 - 4 đơn vị trường học trên địa bàn đăng kí kiểm định chất lượng giáo dục ở mức độ 2, 3;
Trong tháng 10/2010 Phòng tổ chức Hội nghị sơ kết về công tác kiểm định chất lượng giáo dục để đánh giá rút kinh nghiệm sau 1 năm thực hiện.
4.5. Đổi mới công tác tài chính

- Thực hiện dự toán thu, chi ngân sách nhà nước cho các đơn vị trường học đảm bảo công khai, dân chủ, thống nhất giữa Phòng GD&ĐT và Phòng Tài chính, Phòng GD&ĐT hướng dẫn các trường công lập, tư thục trên địa bàn chấp hành tốt về thu, chi và quản lý sử dụng các nguồn kinh phí, đảm bảo tiết kiệm có hiệu quả, không có tình trạng lạm thu trong trường học;
- Chỉ đạo các trường học thực hiện tốt qui chế 3 công khai theo Thông tư 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 của Bộ GD&ĐT về “Việc ban hành qui chế thực hiện công khai đối với cơ sở Giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân”. Trong năm học 2009 - 2010 Phòng GD&ĐT đã kiểm tra  8/20 đơn vị trường học đạt tỷ lệ 40%;
- Tham mưu và trình UBND quận ra quyết định giao quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về tài chính, tài sản theo Nghị Định 43/2006/NĐ-CP, hướng dẫn các đơn vị xây dựng qui chế chi tiêu nội bộ trên cơ sở kinh phí được giao. Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan liên quan để thực hiện thu, chi kinh phí hoạt động, giải quyết chế độ chính sách đầy đủ, kịp thời cho CBCC toàn Ngành;

- Trong năm 2009, học phí thu được 876 triệu đồng đạt tỉ lệ 93%, số tiền tiết kiệm là 2.701 triệu đồng chi tăng thu nhập cho CBCC và trích lập quỹ phúc lợi, quỹ khen thưởng.

5. Kết quả tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị giáo dục 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tham mưu UBND quận, thành phố đầu tư xây dựng cơ sở vật chất trường học, cụ thể: trong năm 2009 xây mới 49 phòng học và 1 nhà đa năng  với kinh phí 13.211.000.000 đồng, trong đó có 95.000 UDS của Tổ chức Quỹ trẻ em Việt Nam đầu tư 6 phòng học tại Trường TH Thái Thị Bôi;

- Công tác duy tu bảo dưỡng, chống xuống cấp cơ sở vật chất trường học đã được UBND quận bố trí kinh phí từ nguồn sự nghiệp hơn 1.260.000.000 đồng cải tạo sửa chữa trường học bị xuống cấp, hư hỏng vừa kịp thời phục vụ năm học;

- Ngành làm tốt công tác tham mưu với quận và địa phương tiếp tục đầu tư xây dựng, trang bị CSVC-KT cho các trường học, đảm bảo yêu cầu chuẩn hoá, hiện đại hoá; phối hợp các ngành ở quận, thành phố xây dựng trường THCS Hòa Thọ Tây, hoàn thiện CSVC cho trường TH Diên Hồng đề nghị công nhận chuẩn mức 2 theo QĐ 32/2005/BGD&ĐT; Tiếp tục chỉ đạo trường TH Trần Văn Dư chuẩn bị hồ sơ công nhận lại trường đạt chuẩn Quốc gia mức 1; trường TH Thái Thị Bôi đạt chuẩn Quốc gia mức 1 đề nghị UBND Thành phố về thẩm định trong tháng 9/2010; 

- Đối với các trường chưa đủ điều kiện công nhận trường tiểu học đạt chuẩn Quốc gia (TH Trần Nhân Tông - phường Hòa Thọ Đông vì thiếu diện tích đất, TH Trần Đại Nghĩa - phường Hòa Xuân đang nằm trong diện giải tỏa); 
- Toàn Ngành có 14/14 trường TH, THCS có trang bị phòng máy vi tính phục vụ công tác dạy Tin học cho học sinh và soạn giảng cho giáo viên với tổng số máy  là 562 máy vi tính, 08 bảng Actiboard và  46 cái Projecter;
          - Trong năm 2009 triển khai xây dựng xong 9 phòng học tại trường THCS Trần Quý Cáp theo Đề án kiên cố hoá trường học đã được UBND thành phố phê duyệt tại Quyết định 5621/QĐ-UBND ngày 14/7/2008; 
Nhìn chung CSVC-KT cơ bản đảm bảo cho việc thực hiện kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày đối với các trường MN, Tiểu học và 1 buổi đối với THCS. Tuy nhiên, so với yêu cầu vẫn còn thiếu thốn về phòng chức năng, phòng hiệu bộ, thiết bị dạy học và phương tiện làm việc; ở một số trường học Nhà vệ sinh chưa đủ diện tích và đang xuống cấp chưa đảm bảo cho học sinh và CBCC sử dụng.
6. Chăm lo và đầu tư cho phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục

6.1. Đánh giá việc, hợp đồng; phân công, sắp xếp, bố trí; quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bổ nhiệm mới, bổ nhiệm lại 
- Căn cứ vào chỉ tiêu biên chế, lao động được giao, Phòng GD&ĐT tham mưu UBND quận ban hành Quyết định giao chỉ tiêu biên chế, lao động hợp đồng cho các đơn vị trường học tiến hành đã tuyển dụng, tiếp nhận, hợp đồng giáo viên, nhân viên và bố trí đầy đủ cho các đơn vị trường Mầm non, Tiểu học, THCS theo tinh thần Thông tư 35/2006/TTLT-BGD&ĐT-BNV ngày 23/8/2006 của Liên Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ  Thông tư 71/2007/TTLT-BGD&ĐT-BNV ngày 28/11/2007 của Liên Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ;
- Trong năm học 2009 - 2010, UBND quận Cẩm Lệ đã Hợp đồng lại đối với 14 giáo viên, 37 nhân viên cho các đơn vị trường học. Hợp đồng mới 12 giáo viên và 07 nhân viên. Tiếp nhận 18 giáo viên ngoài quận, ngoài thành phố chuyển đến và luân chuyển 13 giáo viên các bậc học, cấp học trong quận nhằm điều hoà chất lượng đội ngũ ở các đơn vị trường học. Đối với bậc học Mầm non đã khảo sát và tuyển chọn hợp đồng mới 23 giáo viên,  Phòng GD&ĐT tiếp tục cử cán bộ, giáo viên, nhân viên đi đào tạo, bồi dưỡng cụ thể:
	Nội dung
	Số lượng

	Trung cấp lý luận chính trị
	11 người

	Cử nhân Quản lý giáo dục
	18 người

	Quản lý nhà nước
	09 người

	Tin học chứng chỉ C
	86 người

	Nghiệp vụ ytế trường học 
	22 người

	Nâng chuẩn Đại học sư phạm
	28 người


- Trong năm học 2009-2010, đã bổ nhiệm mới 04 Hiệu trưởng và 08 Phó Hiệu trưởng; bổ nhiệm lại 02 Hiệu trưởng và 02 Phó Hiệu trưởng; miễn nhiệm 01 Hiệu trưởng Mầm non tư thục; 

- Tham mưu giải quyết cho 12 cán bộ, giáo viên đủ điều kiện để nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc theo Nghị định số 132/NĐ-CP của Chính phủ.
6.2. Thực hiện chính sách cán bộ và đổi mới công tác thi đua
- Toàn ngành luôn chú trọng đến việc đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ kế cận, dự nguồn. Hầu hết cán bộ quản lý trường học được bổ nhiệm đều hội đủ các điều kiện về trình độ đào tạo và năng lực công tác đảm bảo lãnh đạo, chỉ đạo ở các trường học ;

- Nhằm nâng cao năng lực quản lý của Hiệu trưởng theo chủ đề năm học “Đổi mới công tác quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”, Phòng GD&ĐT quận đã cử 14 hiệu trưởng các trường Tiểu học, THCS tham dự lớp bồi dưỡng công tác quản lý theo chương trình liên kết Việt Nam-Singapore và 10 hiệu trưởng các trường Mầm non, Tiểu học, THCS tham dự lớp bồi dưỡng công tác quản lý theo chương trình SREM (Dự án hỗ trợ đổi mới quản lý giáo dục thuộc Bộ GD&ĐT);

- Phòng GD&ĐT tổ chức 02 đợt tham quan học tập về phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” tại thành phố Hồ Chí Minh cho cán bộ lãnh đạo, chuyên viên Phòng GD&ĐT và cán bộ quản lý các trường Mầm non, Tiểu học, THCS;
- Thực hiện theo chỉ đạo của Sở GD&ĐT thành phố, Phòng GD&ĐT quận đã tổ chức xét chọn, bồi dưỡng cho 02 Hiệu trưởng các trường Mầm non tham gia giao lưu hiệu trưởng giỏi cấp thành phố, kết quả có 02 Hiệu trưởng được Sở GD&ĐT thành phố công nhận Hiệu trưởng Giỏi. Toàn ngành đã nghiêm túc xét đề nghị Ngành cấp trên 02 Nhà giáo Ưu tú để xét và đề nghị Nhà nước phong tặng Nhà giáo Ưu tú.
- Toàn ngành đã thực hiện tích hợp nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua thành 3 chương trình thi đua cụ thể “3 giảm - 4 xây - 5 tăng” giúp cho công tác quản lý chỉ đạo và thực hiện được dễ dàng, hiệu quả.
7. Về kết quả thực hiện nhiệm vụ các cấp học, bậc học

7.1. Về giáo dục mầm non  
- Trẻ trong độ tuổi Nhà trẻ ra lớp: 1520/2207, đạt tỷ lệ: 68.87%, tăng 20.7%; Mẫu giáo ra lớp 3991/4213, đạt tỷ lệ 94.73%, tăng 14.2% ; trong đó trẻ 5 tuổi ra lớp MG: 1368/1368 đạt 100%, tăng 0.2%;
        - Toàn quận có 100% trường và CSTTMN thực hiện chương trình giáo dục Mầm non mới. Đến nay, hầu hết giáo viên tiếp thu và thực hiện khá tốt chương trình GDMN mới; tổ chức các chuyên đề về Giáo dục phát triển thể chất, bảo vệ môi trường, giáo dục phát triển nhận thức với 9 hoạt động trên 3 độ tuổi; Hội khỏe măng non; triển khai chương trình dạy học Intel cho giáo viên…được 100% số trường tổ chức thực hiện chu đáo; tăng cường phổ biến kiến thức nuôi dạy con cho các bậc phụ huynh, công tác xã hội hóa giáo dục. . .

        - Công tác giáo dục trẻ khuyết tật học hòa nhập được quan tâm chỉ đạo, tất cả giáo viên dạy các lớp có trẻ học hòa nhập đều được tập huấn và mỗi giáo viên đều xây dựng kế hoạch giáo dục tại lớp cụ thể, thiết thực; 

        - Các trường đã thực hiện nghiêm túc việc cân đo, theo dõi sức khoẻ trẻ theo phương pháp “Nhân trắc học”, khám sức khoẻ định kỳ 2 lần/năm. Chất lượng giáo dục toàn diện phát triển tốt; chất lượng nuôi và chăm sóc trẻ ở các trường Mầm non có tăng so với cùng kỳ năm trước. Đa số các cháu có sức khoẻ tốt; sức khỏe loại tốt tăng so với cùng kỳ năm trước: 2.4%. Tỷ lệ trẻ đi học chuyên cần đạt 98%, nền nếp thói quen của trẻ được hình thành khá tốt; 

       - Công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia được tập trung chỉ đạo trong năm học 2009 - 2010 Ngành đã hoàn chỉnh hồ sơ và thành phố đã kiểm tra công nhận trường MN Hoa Ngọc Lan đạt chuẩn quốc gia; 
        
* Về chất lượng giáo dục được đánh giá theo các lĩnh vực phát triển:

- Lĩnh vực phát triển thể chất   
: đạt 94.06%

- Lĩnh vực phát triển nhận thức
: đạt 92.86%

MG      - Lĩnh vực phát triển ngôn ngữ 
: đạt 92.4%             NT     đạt 91.7% 

- Lĩnh vực phát triển thẩm mỹ  
: đạt 92.4%

- Lĩnh vực phát triển TC-XH    
: đạt 93.13%

* Về chất lượng chăm sóc: 
- Béo phì về cân nặng theo tuổi

:   9 trẻ, tỷ lệ 0.3%

- Béo phì về chiều cao theo tuổi

:  28 trẻ, tỷ lệ 0.9%

- Béo phì về cân nặng theo chiều cao
: 16 trẻ,  tỷ lệ 0.5%

Trong năm qua, không có trẻ suy dinh dưỡng, không có trường hợp tai nạn, thương tích, ngộ độc thực phẩm xảy ra.                                                                                      
7.2. Về giáo dục tiểu học

- Tập trung củng cố và duy trì chất lượng PCGD TH-ĐĐT, chỉ đạo các đơn vị trường học phối hợp các ban, ngành đoàn thể trong công tác điều tra cập nhật số liệu, đối chiếu các loại hồ sơ theo qui định. Tích cực vận động và duy trì trẻ 6-14 tuổi ra lớp. Trong năm qua, 6/6 phường trên địa bàn toàn quận đủ điều kiện đạt chuẩn PCGDTH - ĐĐT mức 2 (theo Thông tư 36/2009/TTBGDĐT); 
- Chỉ đạo  tích cực đổi mới phương pháp dạy học, chú trọng nâng cao hiệu quả giảng dạy và học tập. Xây dựng nội dung bồi dưỡng chuyên môn phù hợp, tổ chức 15 chuyên đề, trong đó: 03 chuyên đề về nâng cao nhận thức cho đội ngũ, 09 chuyên đề nâng cao nghiệp vụ chuyên môn, 03 chuyên đề dạy học trẻ khuyết tật. Tổng số tiết dự giờ 5215 tiết, tổng số tiết chuyên đề được bồi dưỡng là 197 tiết;
- Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, soạn giáo án, phát triển và nhân rộng các thiết kế bài dạy. Tổng số tiết dạy ứng dụng CNTT trên 2012 tiết. Đẩy mạnh công tác viết và áp dụng SKKN, vận động giáo viên tự làm thêm đồ dùng dạy học phục vụ công tác giảng dạy;    

- 100% số trường tổ chức dạy học 2 buổi/ngày và tổ chức học Tiếng Anh, Tin học tự chọn cho học sinh từ lớp 3->5, có 7/9 trường tổ chức bán trú, các bếp ăn đảm bảo yêu cầu. Có 5/9 trường tiểu học đã đạt chuẩn quốc gia mức 1, đạt tỉ lệ: 55,5%, 01 trường chuẩn quốc gia mức 2 và 1 trường đang đề nghị thành phố công nhận (TH Diên Hồng); 7/9 trường có thư viện đạt thư viện đạt chuẩn theo Quyết định 01/QĐ-BGD&ĐT của Bộ GD&ĐT về việc ban hành Qui định tiêu chuẩn thư viện phổ thông, hiện nay đang xây dựng 01 Thư viện đạt chuẩn và 2 Thư viên tiên tiến theo QĐ 01. Đầu tư trang bị 9/9 phòng máy để dạy Tin học. Đội ngũ giáo viên Tiểu học đáp ứng yêu cầu về số lượng, đạt 1,5 GV/lớp; chất lượng đội ngũ có chuyển biến tốt, có trên 80% giáo viên dạy giỏi từ cấp trường trở lên. 

- Làm tốt công tác giáo dục trẻ khuyết tật vào học hoà nhập trong các trường. Tổ chức phân loại dạng tật, sắp xếp lớp học một cách hợp lý theo Quyết định 23/BGDĐT ngày 22/5/2006 của Bộ GD&ĐT. Thực hiện miễn giảm sĩ số đối với lớp có từ 2 học sinh khuyết tật học hòa nhập trở lên;
 

- Quán triệt việc tổ chức thực hiện Chỉ thị 23 của Thủ tướng Chính phủ về việc “Tăng cường công tác Y tế trường học”, 7/9 trường có phòng nha, tỷ lệ: 77.8 %. 
- Có 9/9 trường đạt “trường học an toàn”, số tai nạn thương tích xảy ra trong trường học 53 vụ giảm là 5 vụ; số tiền cải tạo môi trường nhằm giảm thiểu tai nạn thương tích là : 24,5 triệu đồng TH trong đó tiêu biểu là trường TH Diên Hồng với tổng số tiền là: 8,7 triệu đồng; 
- Tổ chức nghiêm túc việc kiểm tra đánh giá học sinh, thực hiện tốt Thông tư 32/2009/TT-BGDĐTcủa Bộ GD&ĐT đảm bảo tính chính xác, khoa học, công bằng, khách quan không để xảy ra hiện tượng học sinh ngồi nhầm lớp. Hướng dẫn tổ chức xét duyệt hoàn thành chương trình Tiểu học theo đúng công văn số 5276 ngày 25/5/2007 của BGD&ĐT đạt 100%. Chất lượng giáo dục được cải thiện theo chiều hướng tốt, tỉ lệ học sinh đạt giỏi, khá trong năm tăng, hiệu quả đào tạo đã được nâng lên. 

7.3. Về giáo dục trung học cơ sở

- Phòng đã triển khai đầy đủ các văn bản hướng dẫn chuyên môn của Bộ, Sở đến các đơn vị trường học. Thực hiện đủ và đúng theo phân phối chương trình của Sở ban hành, trên cơ sở phù hợp với đối tượng và tình hình thực tế của địa phương; chỉ đạo các trường và tổ bộ môn tổ chức triển khai các mảng chuyên đề về đổi mới phương pháp dạy học, tích hợp bảo vệ môi trường, sử dung năng lượng tích cực và hiệu quả, bảo tồn thiên nhiên và đa dạng sinh học trong một số môn học như Hóa học, Sinh học, Lịch sử, Địa lí, Vật lý, Công nghệ và Giáo dục công dân; 

- Chú trọng tổ chức các chuyên đề bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém. Chỉ đạo các trường tăng cường kiểm tra, dự giờ, thao giảng; tổ chức thảo luận, dạy minh hoạ các chuyên đề đổi mới phương pháp; đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin vào khâu soạn giảng, kiểm tra, đánh giá; khuyến khích phong trào tự làm đồ dùng dạy học, áp dụng sáng kiến kinh nghiệm, xây dựng các đĩa CD tư liệu, ngân hàng đề kiểm tra ở các bộ môn; đồng thời chỉ đạo các tổ chuyên môn theo dõi, kiểm tra việc vận dụng, chia sẻ của giáo viên trong việc thực hiện này nhằm đem lại hiệu quả thiết thực trong dạy học. 

- Chỉ đạo các trường triển khai thực hiện tốt Chỉ thị 24 của thành ủy Đà Nẵng đã  có nhiều biện pháp quyết liệt kịp thời ngăn chặn và khắc phục tình trạng học sinh bỏ học nên số học sinh bỏ học trong năm giảm xuống còn 4 em tỷ lệ 0.09% giảm 0,4% so với năm học trước; đặc biệt chú trọng đến công tác phụ đạo, giúp đỡ học sinh yếu kém vươn lên, Ngành đã trợ cấp cho 122 xuất học bổng cho HS nghèo có hoàn cảnh khó khăn với số tiền 29 triệu đồng; cuối năm học tuyên dương 19 thầy, cô giáo, 45 em HS yếu-kém vươn lên Khá, TB và 14 em gia đình khó khăn vươn lên học tập tốt; tăng cường công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu, khuyến khích học sinh thi phần mềm sáng tạo. Một số trường đã tổ chức tốt các Câu lạc bộ học tập dành cho học sinh như Câu lạc bộ Tiếng Anh, Mĩ thuật, Âm nhạc, Văn học. . .;

- Tiếp tục nâng cao chất lượng học sinh giỏi đồng thời, chỉ đạo tăng cường công tác bồi dưỡng, tổ chức khảo sát học sinh giỏi khối 8 ở tất cả các môn học, chuẩn bị đội tuyển cho năm học đến; tiếp tục thực hiện nghiêm túc Quyết định số 51 ngày 15/9/2008 về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS tất cả học sinh được đánh giá, xếp loại chính xác, công khai, công bằng; 

- Trong năm học 2009 - 2010 đã có 4/5 thư viện đạt chuẩn theo QĐ 01, trong đó có 01/05 thư viện đang đề nghị công nhận thư viện tiên tiến, toàn quận có 13 phòng bộ môn, trong đó có 03 phòng đạt chuẩn theo QĐ 37 và 07 phòng bộ môn đang đề nghị công nhận;

8. Về giáo dục toàn diện
- Công tác giáo dục đạo đức, nhân cách, lối sống cho học sinh

+ Chỉ đạo các trường đã thực hiện tốt các hoạt động theo chủ điểm vào các ngày lễ lớn : ngày 15/10; 20/10; 20/11; 22/12; 9/1; 3/2; 26/3; 29/3; 30/4; 1/5; 15/5; 19/5. Tuyên truyền, hưởng ứng tháng quốc gia phòng chống HIV/AIDS, phòng chống ma tuý và tệ nạn xã hội xâm nhập nhà trường trong các buổi sinh hoạt ngoại khoá và chào cờ đầu tuần;

+ Tổ chức các hoạt động giáo dục ý thức công dân, tổ chức cho học sinh tích cực tham gia các cuộc vận động  và phong trào thi đua như “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với chủ đề “Tuổi trẻ học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Hai không”, chú trọng vào việc vận động, tổ chức, yêu cầu học sinh trung thực, nghiêm túc trong kiểm tra, thi cử; triển khai thực hiện cuộc vận động học sinh, gương mẫu thực hiện và vận động gia đình nghiêm chỉnh chấp hành luật giao thông; tổ chức cho học sinh tham gia các cuộc thi: sáng tạo thanh thiếu niên, viết thư quốc tế UPU, Trại sáng tác Hè; tham gia các giải thể dục thể thao trong Giải TTHS cấp thành phố…

- Công tác phổ biến giáo dục pháp luật, giáo dục an toàn giao thông: Có 100% các trường tổ chức tuyên truyền, ký cam kết thực hiện tốt Nghị định 34 của Chính phủ về Luật giao thông đường bộ VN và việc đội mũ bảo hiểm khi ngồi trên mô tô, xe máy và xe máy điện;

- Các trường đã tổ chức sinh hoạt giao lưu với đơn vị kết nghĩa, thăm Bà mẹ Việt Nam anh hùng, thắp hương nghĩa trang Liệt sĩ nhân ngày thành lập Quân Đội Nhân Dân Việt Nam 22/12, Ngày thành lập Đảng 3/2, Ngày Chiến thắng 30/4 và ngày sinh nhật Bác Hồ 19/5; tổ chức đố vui để học, làm báo, vẽ tranh, kể chuyện về tấm gương đạo đức Bác Hồ, tham gia vệ sinh sân trường và đường phố nhân ngày Chủ nhật Xanh - Sạch - Đẹp; Ngành đã tổ chức cho các em tham gia các Hội thi “Mừng Đảng- Mừng Xuân” và Hội thi Tiếng hát “Giai điệu tháng 5”. . .

- Phòng GD phối hợp với Trung tâm y tế dự phòng Quận kiểm tra công nhận các trường về việc thực hiện tốt vệ sinh môi trường, vệ sinh an toàn học đường và các quy định về khám bệnh và tiêm phòng cho học sinh. Tổ chức khám sức khỏe hằng năm, có biện pháp theo dõi sức khỏe và sự phát triển thể chất của học sinh ngay từ lớp đầu cấp. Vận động học sinh tham gia BHYT và huy động các nguồn tài trợ cho công tác y tế trường học. Triển khai tốt chương trình về y tế trường học; tăng cường nâng cao nhận thức của phụ huynh, học sinh và nhân dân tại địa phương, không để xảy ra tình trạng ngộ độc thức ăn trong học sinh, thường xuyên tổ chức kiểm tra công tác VSATTP, các dịch vụ nhạy cảm. . . tại các trường học. 
9. Kết quả phổ cập GD tiểu học và chống mù chữ, phổ cập GD tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập THCS đúng độ tuổi, phổ cập bậc trung học

* Phổ cập TH-ĐĐT:
Trẻ 6 tuổi
: 1313/1313 đạt 100%;
Trẻ 11 tuổi
: 942/966 đạt 97.5%;

Trẻ 14 tuổi
: 1334/1336 đạt 99.9%

* Phổ cập THCS –THCS - ĐĐT:


- Phổ cập Giáo dục THCS:

Tỷ lệ TNTH-ĐĐT
: 944/966 đạt 97.7%;
- Phổ cập THCS - ĐĐT:1173/1204 đạt 97.4%


- Phổ cập bậc Trung học
: 1144/1175 đạt 97.4%
III. Đánh giá chung

1. Những mặt công tác làm tốt trong năm học 2009 - 2010 

- Năm học 2009 - 2010 toàn Ngành đã có nhiều nỗ lực đột phá trong việc nâng cao hiệu quả quản lý trường học, duy trì và phát triển về số lượng, chất lượng dạy học; cụ thể là kỳ thi học sinh giỏi cấp thành phố tăng hơn so với năm học 2008 - 2009 về số lượng giải cao. Hạn chế đến mức thấp nhất tỉ lệ học sinh bỏ học, học sinh lưu ban. Đổi mới công tác thi đua - khen thưởng từ Phòng đến trường, hầu hết thành tích thi đua của các trường được duy trì, giữ vững và vươn lên. Đội ngũ CB - CC nhận thức và hành động tốt về các cuộc vận động lớn của Ngành không có hiện tượng tiêu cực xuất hiện;
- Thực hiện Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 10/8/2009 của Thành uỷ Đà Nẵng về “Tiếp tục đẩy mạnh công tác phối hợp giúp đỡ các gia đình có hoàn cảnh đặc biệt nghèo, học sinh bỏ học và thiếu niên hư, vi phạm pháp luật trên địa bàn thành phố Đà Nẵng”  và Đề án “Không có học sinh bỏ học đến năm 2015” của quận; ngành GD&ĐT đã xây dựng nhiều giải pháp huy động hết số học sinh trong độ tuổi ra lớp, tập trung nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục, khắc phục tình trạng học sinh ngồi nhầm lớp, hạn chế học sinh bỏ học; tổ chức phân công giáo viên kèm cặp, phụ đạo, bổ sung kiến thức và phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội hỗ trợ, giúp đỡ để các em tiếp tục học tập và thường xuyên đánh giá, phân loại học sinh; nhất là đối với học sinh có học lực yếu kém, không theo kịp chương trình; học sinh có hạnh kiểm yếu, học sinh con nhà nghèo, hoàn cảnh khó khăn để tiếp tục tổ chức việc phụ đạo bổ sung kiến thức cơ bản, giúp các em yên tâm học tập; tăng cường sự phối hợp với gia đình trong việc quản lý học sinh; tham mưu cho chính quyền, các tổ chức xã hội hỗ trợ, giúp đỡ về vật chất, tinh thần; tạo điều kiện học tập nên số lượng học sinh bỏ học giảm so với năm học trước là 0.04%.

2. Những mặt hạn chế, yếu kém và nguyên nhân
Bên cạnh những kết quả đạt được cũng không tránh khỏi những tồn tại và thiếu sót:

- Chất lượng công việc, công tác soạn giảng của một số ít của đội ngũ CBCC chưa thật chuyển biến đồng bộ; vẫn còn tiềm ẩn một bộ phận tư tưởng ngại khó, ngại nghiên cứu, việc đổi mới phương pháp dạy học chưa thật sự chuyển biến; một bộ phận học sinh ý thức, thái độ học tập chưa tích cực, nhiều gia đình học sinh ít quan tâm đến việc học của con em dẫn đến chất lượng giáo dục không đồng đều giữa các trường;
- Cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học có đầu tư, song vẫn chưa đáp ứng yêu cầu của đổi mới dạy học, công tác quản lý và chỉ đạo của số ít CBQL còn lúng túng, lỏng lẻo, công tác văn phòng, văn thư lưu trữ một số trường chưa tốt gây khó khăn cho công tác tổng hợp số liệu và báo cáo;

- Phương thức, nội dung hoạt động trong việc thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua chưa đi vào chiều sâu, nền nếp; hiệu quả còn thấp, đôi lúc còn hình thức đối phó.
3. Bài học kinh nghiệm
Chú trọng bồi dưỡng phẩm chất đạo đức, xây dựng ý thức tự học,  sáng tạo và công bằng;

- Thực hiện nghiêm công tác quản lý, năng động trong công tác tham mưu, phối hợp, kết hợp chặt chẽ các phong trào thi đua; huy động nhiều lực lượng đóng góp, hỗ trợ tu sửa, bảo vệ cơ sở vật chất, động viên kịp thời cho học sinh, giáo viên có thành tích cao trong học tập và giảng dạy;

- Tăng cường tổ chức nhiều buổi tọa đàm, chuyên đề đổi mới phương pháp dạy học, đẩy mạnh phong trào ứng dụng CNTT, cải tiến nội dung, hình thức sinh hoạt tổ chuyên môn;
- Thực hiện phân công, phân nhiệm cụ thể rõ ràng, công khai, dân chủ và phát huy tích năng động, sáng tạo, tận tâm, tận lực của đội ngũ trong thực hiện nhiệm vụ năm học.
Phần thứ hai

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

NĂM HỌC 2010 - 2011

            Quán triệt Kết luận 242-TB/TW, ngày 15/4/2009 của Bộ Chính trị “Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 2 (khoá VIII) về phương hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020” và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận lần thứ II, nhiệm kỳ 2010-2015; 

        Căn cứ chủ đề năm học 2010 - 2011“Năm học tiếp tục thực hiện đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục” của Bộ và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm của Ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng, ngành Giáo dục và Đào tạo quận Cẩm Lệ tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ và giải pháp trong tâm sau:

I. Tiếp tục đổi mới và nâng cao hiệu quả quản lý giáo dục

    
1. Triển khai thực hiện các chủ trương, chính sách của các cấp:

      
1.1. Tiếp tục tổ chức thực hiện Thông tư liên tịch số 35/2008/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 14/7/2008 của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ quy định về “Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; cơ cấu tổ chức của Sở Giáo dục và Đào tạo và Phòng Giáo dục và Đào tạo quận, huyện”; Thông tư liên tịch số 07/2009/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 15/4/2009 của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ về “Hướng dẫn thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ tổ chức bộ máy, biên chế đối với đơn vị sự nghiệp công lập giáo dục và đào tạo”; Quyết định số 3020/QĐ-UBND, ngày 23 tháng 12 năm 2009 của Uỷ ban nhân dân quận Cẩm Lệ “Ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, biên chế của phòng Giáo dục và Đào tạo quận Cẩm Lệ”; Điều lệ nhà trường; Luật sửa đổi, bổ sung Luật Giáo dục và rà soát bổ sung Quy chế làm việc chặt chẽ, công khai, dân chủ, nhất quán.
1.2. Tiếp tục quán triệt thực hiện chuẩn nghề nghiệp giáo viên Mầm non, Tiểu học, THCS  và HT trường THCS theo các Quyết định của Bộ GD&ĐT đã ban hành; Thông tư số 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 về “Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân” tại các trường học, cơ sở giáo dục; Quyết định số 06/2006/QĐ-BNV của Bộ Nội vụ về “đánh giá, xếp loại giáo viên và cán bộ quản lý”. 

2. Đổi mới và nâng cao hiệu quả quản lý giáo dục

     
2.1 Chú trọng và đầu tư việc xây dựng Kế hoạch phát triển giáo dục ngắn hạn, trung hạn và dài hạn; xác định rõ bước đi, tầm nhìn của mỗi đơn vị và toàn ngành. Xây dựng Đề án tổ chức thực hiện chiến lược phát triển và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện của nhà trường; chỉ đạo và phát huy hiệu quả hệ thống trường đạt chuẩn quốc gia. Củng cố nâng cao chất lượng PCGD - ĐĐT TH, THCS và PC bậc Trung học;
2.2. Thực hiện mạnh mẽ công tác quản lý chỉ đạo của phòng GD&ĐT qua cổng thông tin điện tử của phòng, việc ứng dụng Công nghệ thông tin trong  trong dạy học và các hoạt động giáo dục; tiếp tục triển khai thí điểm hình thức tổ chức hội họp, trao đổi công tác trong toàn ngành qua mạng Internet, video theo bậc, cấp học;
      
2.3. Thực hiện nghiêm túc và chặt chẽ công tác cải cách hành chính theo cơ chế “một cửa” của phòng GD&ĐT theo Quyết định số 265/QĐ-UBND, ngày 29/01/2010 “Ban hành kế hoạch công tác cải cách hành chính năm 2010”. Đảm bảo nghiêm túc và có nền nếp công tác văn thư, lưu trữ, chế độ báo cáo, hội họp. Thực hiện tốt chương trình hành động về thực hiện Luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và Luật Phòng, chống tham nhũng và nền nếp kỹ cương trong công tác quản lý, trong hoạt động dạy học; quản lý tốt hoạt động dạy thêm, học thêm;
      
2.4. Làm tốt công tác bồi dưỡng chính trị, chuyên môn - nghiệp vụ, Tin học, Ngoại ngữ... cho đội ngũ CBCCVC; Tăng cường và đổi mới công tác thanh tra hành chính, thanh tra chuyên môn và thanh tra quản lý nhà trường với các phương thức hợp lý; chú trọng kiểm tra công tác quản lý các cơ sở giáo dục có bán trú và ngoài công lập; giải quyết kịp thời khiếu nại, tố cáo và tiếp công dân đúng theo luật định;
      
2.5. Tiếp tục đổi mới công tác thi đua khen thưởng theo nguyên tắc “đăng ký, kiểm tra, bình xét”(có đăng ký mới được dự xét, có thành tích mới thì mới được đề nghị khen) nhằm khắc phục bệnh thành tích; tổ chức thực hiện tốt và đạt kết quả 3 chương trình thi đua “3 Giảm, 4 Xây, 5 Tăng” đã được chỉ đạo trong năm học 2009 - 2010. 

    
II. Nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động giáo dục

      
1. Một số giải pháp cơ bản

        
1.1. Tiếp tục thực hiện gắn kết cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với cuộc vận động“Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” trên cơ sở tiến hành sơ kết và tổ chức thực hiện đạt kết quả 3 chương trình thi đua “3 Giảm, 4 Xây, 5 Tăng” trong mỗi CBCCVC, HS và nhà trường nhằm tạo ra sự chuyển biến mới trong năm học 2010 - 2011 về nâng cao chất lượng giáo dục, thành tích nhà trường và thực hiện có kết quả cao mục tiêu của Đề án “Không có học sinh bỏ học đến năm 2015” theo Chỉ thị số 24-CT/TU, ngày 10/8/2009 của Thành uỷ Đà Nẵng.

        
1.2. Tổ chức tổng kết 4 năm thực hiện cuộc vận động “Hai không - 4 nội dung” trong đó đánh giá sâu kỹ nội dung “Nói không với vi phạm đạo đức Nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp”; qua việc tổng kết tập trung xây dựng các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, nâng cao thành tích học sinh giỏi, học sinh tốt nghiệp cuối cấp, học sinh lên lớp thẳng và giảm tỷ lệ học sinh yếu - kém. Tiến hành sơ kết đánh giá 2 năm thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, qua đó xây dựng các giải pháp thực hiện đồng bộ 5 nội dung của phong trào, trong đó chú trọng:

        - Tăng cường đầu tư CSVC và xây dựng cảnh quang trường học: Sáng, xanh, sạch, đẹp; 100% trường học có công trình vệ sinh đạt chuẩn;

        - Tăng cường giáo dục kỹ năng sống, kỹ năng giao tiếp - ứng xử và hoạt động giao lưu, dã ngoại;

        - Xây dựng thư viện trên mạng để giới thiệu về quê hương, đất nước và quốc tế; những sáng kiến kinh nghiệm qua thực hiện phong trào thi đua và các hoạt động giáo dục ở mỗi đơn vị. Xây dựng ngân hàng câu hỏi kiểm tra, bài tập, giáo án để giáo viên, học sinh tham khảo, chia sẻ;

        - Phối hợp tổ chức tốt tháng “Khuyến học”( từ 2/9 đến 2/10) đảm bảo học sinh đủ điều kiện về áo quần, sách vở đến trường; phối hợp các lực lượng đảm bảo học sinh “Đi học an toàn”;

        - Đổi mới phương thức thăm viếng, chăm sóc các di tích lịch sử, văn hoá, cách mạng, tượng đài, nghĩa trang liệt sĩ, các bà mẹ Việt Nam anh hùng nhằm xây dựng cho học sinh khả năng tự nhận biết và ý thức hành động;

        - Tổ chức các họat động kỷ niệm 1000 năm Thăng Long - Hà Nội với các hình thức như: Liên hoan trò chơi dân gian, Liên hoan đàn và hát dân ca và các hoạt động TDTT.
        
1.3. Tổ chức tổng kết 3 năm thực hiện 3 mục tiêu “Trường học xanh- sạch- đẹp, an toàn, chất lượng” của ngành Giáo dục và Đào tạo quận giai đoạn I (2007-2010); qua tổng kết giai đoạn I đề ra phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp 5 năm đến cho 3 mục tiêu trên.

        
1.4. Tổ chức tổng kết 3 năm thực hiện Kế hoạch số 884/KH-UBND của Uỷ ban nhân dân quận Cẩm Lệ về “Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia giai đoạn 2007-2010” nhằm đánh giá và đề ra phương hướng, nhiệm vụ 5 năm đến đảm bảo thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận lần thứ II, nhiệm kỳ 2010-2015 về trường đạt chuẩn quốc gia.

        
1.5. Nghiên cứu, học tập, toạ đàm rút kinh nghiệm để thực hiện có hiệu quả việc đổi mới phương pháp dạy học; mỗi trường học xây dựng 01 kế hoạch, mỗi giáo viên thực hiện 01 đổi mới về phương pháp dạy học; chủ động thực hiện chương trình, kế hoạch, dạy đúng chuẩn kiến thức - kỹ năng nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, chất lượng học sinh giỏi- học sinh năng khiếu; hạn chế học sinh yếu kém trên cơ sở xây dựng kế hoạch chặt chẽ, giao nhiệm vụ cụ thể về bồi dưỡng - phụ đạo - giúp đỡ từng đối tượng học sinh ngay từ đầu năm học cho giáo viên.

        
1.6. Xây dựng Đề án dạy - học 2 buổi/ngày ở bậc THCS và tham mưu UBND quận phê duyệt để tổ chức chỉ đạo dạy - học 2 buổi/ngày tại những trường có đủ điều kiện; củng cố dạy học 2 buổi trên ngày ở bậc Tiểu học trên tinh thần tăng cường chất lượng Tiếng Việt, Toán và Tiếng Anh.

       
1.7. Tập trung chỉ đạo thực hiện tốt “Đề án phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi giai đoạn 2010-2015” đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt tại Quyết định số 239/QĐ-TTg, ngày 27 tháng 02 năm 2010.

        
1.8. Tăng cường đầu tư xây dựng mới, sửa chữa, nâng cấp trường lớp khang trang; tiếp tục trang bị các thiết bị, phương tiện dạy học hiện đại nhằm tạo ra không gian sư phạm văn minh tạo hưng phấn cho hoạt động dạy - học góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, hạn chế học sinh bỏ học.

        
1.9. Chăm lo bồi dưỡng đội ngũ CBQLGD, Nhà giáo về lý luận chính trị, về chuyên môn - nghiệp vụ, về trình độ ngoại ngữ, tin học và về năng lực thực tiễn thông qua các hoạt động học tập chứng chỉ, cho đi đào tạo sau đại học, bồi dưỡng từng chuyên đề, hội thảo, toạ đàm và nghiên cứu học tập mô hình thực tế ở các cơ sở giáo dục trong và ngoài thành phố; chú trọng thực hiện kịp thời và đầy đủ chính sách và động viên thực hiện các chính sách khuyến khích của Nhà nước, của Ngành về nghỉ hưu sớm đối với CBGV hạn chế sức khoẻ, năng lực.

1.10. Tiếp tục triển khai và thực hiện nghiêm túc việc Kiểm định chất lượng giáo dục trong các trường học, qua KĐCLGD, có sự đánh giá đúng đắn về hoạt động quản lý, hoạt động dạy - học và các hoạt động giáo dục khác có kế hoạch biện pháp cải tiến của mỗi nhà trường góp phần nâng cao chất lượng, uy tín nhà trường trong xã hội.

     
2. Một số nhiệm vụ cụ thể về giáo dục các bậc, cấp học.

      
2.1. Giáo dục mầm non

        - Tiếp tục củng cố và phát triển mạng lưới trường, lớp, nhóm giáo dục mầm non đảm bảo Quyết định số14/2008/QĐ-BGDĐT ngày 07/4/2008 và Quyết định số 41/2008/QĐ-BGDĐT ngày 25 tháng 7 năm 2008 của Bộ GD&ĐT; huy động trẻ ở tuổi Nhà trẻ, Mẫu giáo đến trường tăng 2,5% so với năm học qua; đảm bảo 100% trẻ 5 tuổi được đi học ở trường mầm non;
        - Tập trung làm tốt công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, bảo vệ sức khỏe, đảm bảo an toàn tuyệt đối về thể chất và tinh thần, phòng tránh tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh, ngộ độc thực phẩm ở các cơ sở GDMN;
        - Chú trọng công tác quản lý, tăng cường thanh tra, kiểm tra; nhất là  thanh tra đối với các đơn vị giáo dục mầm non tư thục, các nhóm - lớp gia đình. Tăng cường công tác xã hội hoá giáo dục kiến thức, kỹ năng nuôi dạy trẻ; huy động các nguồn lực phát triển giáo dục mầm non;
        - Tăng cường các hình thức học tập trao đổi kinh nghiệm giữa các trường trong địa phương, trong và ngoài quận về công tác quản lý chỉ đạo, công tác soạn giảng, hồ sơ sổ sách và hỗ trợ việc thực hiện chương trình cho các trường mầm non thực hiện chương trình GDMN mới.
     
2.2. Giáo dục tiểu học 

        - Tiếp tục thực hiện Thông tư hướng dẫn tiêu chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi; duy trì và nâng cao chất lượng PCGDTH - ĐĐT, nâng cao hiệu quả đào tạo sau 5 năm; huy động 100% trẻ trong độ tuổi 6 tuổi vào học lớp 1; thực hiện tốt việc duy trì sĩ số; làm tốt công tác giáo dục trẻ khuyết tật, mở rộng công tác giáo dục hoà nhập học sinh khuyết tật;
        - Thực hiện hiệu quả việc “dạy học theo chuẩn kiến thức kĩ năng của chương trình; chú trọng ứng dụng các phương pháp và hình thức tổ chức dạy học tích cực”. Tăng cường công tác phụ đạo, giúp đỡ học sinh yếu, chăm lo bồi dưỡng học sinh giỏi đảm bảo giữ vững và nâng cao thành tích. Tổ chức dạy học môn Thủ công - Kĩ thuật theo hướng điều chỉnh nội dung, kế hoạch dạy học phù hợp với đối tượng học sinh; tiếp tục dạy - học các môn tự chọn: Tiếng Anh, Tin học ở tất cả các trường và chương trình Tiếng Anh tăng cường tại các trường như: Hoàng Dư Khương, Ngô Quyền và Nguyễn Như Hạnh.

        - Chú trọng hiệu quả dạy - học buổi thứ 2, điều chỉnh kế hoạch dạy học nhằm tăng cường củng cố kiến thức - rèn luyện kỹ năng nâng cao chất lượng môn Tiếng Việt (kỹ năng đọc, viết) và Toán;
        - Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lí và dạy học, tiếp tục lập các đĩa dữ liệu; thường xuyên truy cập mạng Internet để cập nhật thông tin; tổ chức tốt các hoạt động ngoại khoá; thực hiện các chương trình lồng ghép Giáo dục Môi trường, sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả ứng phó biến đổi khí hậu, Giáo dục ATGT, Giáo dục Phòng tránh tai nạn thương tích, giáo dục kĩ năng sống nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện.

      
2.3. Giáo dục trung học cơ sở:

        - Tiếp tục tăng cường các hoạt động tư vấn, giám sát học sinh yếu kém trong học tập và hoàn cảnh gia đình khó khăn để kịp thời giúp đỡ nhằm hạn chế tối đa học sinh bỏ học trong năm. Tiếp tục làm tốt công tác phụ đạo, giúp đỡ học sinh yếu kém; tăng cường công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu, đảm bảo giữ vững và nâng cao thành tích học sinh giỏi thành phố so với năm qua;
        - Tiếp tục thực hiện 37 tuần thực học trên cơ sở khung phân phối chương trình của Bộ GD&ĐT và tài liệu phân phối chương trình của Sở GD&ĐT; chú trọng thúc đẩy đổi mới phương pháp nâng cao chất lượng giáo dục; xây dựng Đề án tổ chức dạy thí điểm ở một số khối lớp học 2 buổi/ngày tại một số trường. Chú trọng chương trình Giáo dục địa phương, tích hợp giữa hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động giáo dục hướng nghiệp, Giáo dục công dân và môn Công nghệ;
- Chú trọng thực hiện đổi mới phương pháp dạy học theo hướng xây dựng môi trường sư phạm thân thiện, tình cảm, hứng thú, chủ động, tích cực trong học tập của học sinh; khắc phục triệt để tình trạng dạy chay, đọc chép, đẩy mạnh ứng dụng CNTT phục vụ đổi mới PPDH; coi trọng thực hành, thí nghiệm, rèn luyện kỹ năng tự học, tự nghiên cứu cho học sinh;
          - Triển khai các nội dung giáo dục kỹ năng sống cho học sinh theo chương trình tập huấn và tài liệu hướng dẫn của Bộ GD&ĐT; chú ý giáo dục môi trường, bảo tồn thiên nhiên và bảo vệ môi trường sống.

        
2.4. Giáo dục thường xuyên
        - Tập trung đổi mới hoạt động của các Trung tâm học tập cộng đồng; đa dạng hoá nội dung, chương trình, các hình thức học tập nhằm đáp ứng nhu cầu học tập thường xuyên, học suốt đời của nhân dân; 

        - Tăng cường các hoạt động phối hợp nhằm củng cố vững chắc kết quả xóa mù chữ và phổ cập giáo dục; phát triển các lớp ngoại ngữ, tin học và các lớp chuyên đề;
        - Tổ chức tốt công tác điều tra nhân dân trong độ tuổi vào đầu năm học để bổ sung, cập nhật hồ sơ kịp thời đảm bảo cho công tác phổ cập giáo dục cuối năm 2010 và phục vụ cho năm học 2010 - 2011;
        Năm học 2010 - 2011 tiếp tục thực hiện chủ đề “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục” và tiếp tục thực hiện cuộc vận động "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; cuộc vận động "Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; phong trào thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
Các trường học căn cứ tình hình thực tế của đơn vị xây dựng chương trình, kế hoạch cụ thể tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm và chủ đề năm học 2010 - 2011; tích cực tham mưu với cấp uỷ, chính quyền, phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể địa phương tạo điều kiện thuận lợi thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học đã đề ra.

	  Nơi nhận:
 - VP Sở GD&ĐT;
- Ban tuyên giáo;

 - VP Quận ủy, UBND quận;  

 - Lãnh đạo PGD,CĐ &CV;

- Các trường học;
    

 - Lưu: VT, VP.                                                                                  

	                                  TRƯỞNG PHÒNG 

                                   (Đã ký và đóng dấu)
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