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Thực hiện Chỉ thị số: 33/2006/CT-TTg, ngày 08/9/2006 của Thủ tướng Chính phủ về chống tiêu cực trong thi cử và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục;


Thực hiện Chỉ thị số: 39/2007/CT-BGD&ĐT, ngày 31/7/2007 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về nhiệm vụ trọng tâm của năm học 2007-2008; Công văn số: 2673/GD&ĐT-VP, ngày 07/8/2007 của Sở Giáo dục và Đào tạo về nhiệm vụ năm học 2007 - 2008;


Căn cứ phương hướng, nhiệm vụ, kế hoạch năm học 2007-2008 và khẩu hiệu hành động của Ngành; Phòng Giáo dục và Đào tạo quận Cẩm Lệ tổng kết, đánh giá việc thực hiện những nhiệm vụ cụ thể ở từng cấp học, bậc học và xác định những nhiệm vụ trọng tâm năm học 2008 - 2009 như sau:
Phần thứ nhất
Tình hình thực hiện nhiệm vụ năm học 2007 - 2008

I. Qui mô phát triển mạng lưới trường, lớp, học sinh:

1. Tổng số trường: 22 trường (Quốc lập: 15; Bán công: 03; Dân lập: 01; Tư thục:  03 và 03 cơ sở MNTư thục) tăng 02 trường MN Tư thục so với đầu năm học. 
Trong đó:

+ THCS: 
4 trường (Quốc lập: 04)

+ Tiểu học: 
9 trường (Quốc lập: 09)

     + Mầm non: 
9 trường (Quốc lập: 02 ; Bán công: 03, Dân lập: 01; Tư thục: 03) và 03 cơ sở MN Tư thục.

2. Tổng số lớp, học sinh:

+ Tổng số lớp: 370 /359 lớp so với đầu năm tăng 11 nhóm lớp.

+ Tổng số học sinh:  12.202/11.594 học sinh tăng 608 học sinh so với đầu năm, cụ thể:  

* Mầm non: 

+ Nhóm lớp:  89/78 nhóm lớp so với đầu năm tăng 11.


+ Học sinh:    2736/2088, tăng 648 cháu.


*Tiểu học:


+  Lớp: 160/160 lớp so với đầu năm không tăng, không giảm.


+ Học sinh:    4841/4826 so với đầu năm tăng 15 học sinh (Chuyển đến: 15).

* THCS: 


+ Lớp: 121/121 lớp so với đầu năm không tăng, không giảm.


+ Học sinh:  4625 /4680, giảm 55 so với đầu năm (chuyển đi: 24, chuyển đến: 11, Bỏ học: 42 học sinh).
Nhìn chung, mạng lưới trường lớp hợp lý, ổn định, đủ chổ trẻ trong độ tuổi đến trường; đảm bảo đủ điều kiện để nâng cao chất lượng giáo dục.

I. Về đổi mới chương trình, nội dung, phương pháp giáo dục và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện:

1. Giáo dục Mầm non:

Chất lượng giáo dục đảm bảo phát triển tốt, chất lượng nuôi dạy trẻ ở các trường Mầm non tăng trên kênh A là 1,8% so với cùng kỳ năm trước. Đa số các cháu có sức khoẻ tốt, Trẻ có sức khỏe loại tốt tăng so với cùng kỳ năm trước: 4.4%.Trẻ đi học chuyên cần đảm bảo tỷ lệ 100%, nền nếp thói quen của trẻ được hình thành khá tốt. Thực hiện nghiêm túc việc cân đo, theo dõi sức khoẻ trẻ theo phương pháp Nhân trắc học, khám sức khoẻ định kỳ 2 lần/năm. Kiểm tra, đánh giá việc thực hiện chương trình giáo dục Mầm non mới nghiêm túc, chính xác theo đúng tiêu chí qui định. 
Năm học 2007-2008, năm thứ sáu tiếp tục triển khai nội dung thực hiện chuyên đề “Nâng cao chất lượng GDDD và VSATTP”. Xây dựng thực đơn chế độ ăn hàng ngày đảm bảo an toàn, phòng chống dịch bệnh, chăm sóc vệ sinh, dinh dưỡng, giáo dục và bảo vệ môi trường cho trẻ trong trường Mầm non, thực hiện tốt 4 nội dung đảm bảo tuyệt đối an toàn cho trẻ tại trường: “Không xảy ra ngộ  độc; Không xảy ra dịch bệnh; Không xảy ra tai nạn chấn thương; Không để trẻ sợ hãi và biểu hiện tâm lý khi đến trường. Phối hợp với Y tế chăm sóc sức khoẻ cho trẻ theo định kỳ, cân đo ghi biểu đồ tăng trưởng và xổ giun cho trẻ (đạt 100% các trường Mầm non và cơ sở Tư thục), phòng chống các bệnh như thuỷ đậu, tiêu chảy, đỏ mắt . . . , kiểm tra bếp ăn, VSATTP ở trường. Đồng thời, thường xuyên kiểm tra và xử lý khi có sự cố; trong năm không có sự cố ngộ độc thực phẩm, tai nạn chấn thương xảy ra cho trẻ. 100% trẻ có thói quen giữ vệ sinh thân thể, vệ sinh chung, vệ sinh môi trường. Kịp thời dập tắt 02 đợt dịch thuỷ đậu xảy ra tại các trường Mầm non. 
Đội ngũ giáo viên có nhận thức đúng đắn, sâu sắc về nội dung phát triển ngôn ngữ toàn diện cho trẻ ở độ tuổi Mầm non nhất là MG Lớn, tập trung rèn luyện các kỹ năng nghe, nói, đọc, viết chuẩn bị cho trẻ vào lớp 1. Giáo viên thực hiện tốt yêu cầu GDDD, giáo dục bảo vệ môi trường, giáo dục lễ giáo vào các hoạt động giảng dạy; xây dựng kế hoạch chăm sóc giáo dục, giảng dạy đảm bảo mục tiêu phát triển trẻ toàn diện. 100% CBGV tích cực tham gia tốt các chuyên đề do Phòng , Sở tổ chức và đã triển khai thực hiện tại cơ sở đạt hiệu quả. 
100% trẻ Mẫu giáo được sử dụng các loại vở bài tập như: Bé LQVT, Tập tô, Tạo hình. . . Đa số trẻ Mẫu giáo 5 tuổi được rèn luyện tư thế ngồi viết, cách cầm bút, rèn luyện kỹ năng tập viết theo mẫu chữ mới ban hành. Đối với trẻ Nhà trẻ được làm quen với cách cầm bút đúng yêu cầu của hoạt động Tạo hình. Hầu hết, trẻ thực hiện tốt nội dung yêu cầu bài học, kỹ năng viết chữ và tư thế ngồi viết, trẻ thể hiện kỹ năng nghe - hiểu, nghe - nói Tiếng Việt tốt. 
Triển khai thực hiện đạt hiệu quả nội dung “Giáo dục lễ giáo, Giáo dục luật ATGT” được tích hợp trong chương trình vào việc giáo dục ý thức và kỹ năng sống cho trẻ. 
Việc ứng dụng Công nghệ thông tin vào soạn giảng đã giúp giáo viên thiết kế các trò chơi, xây dựng các hình ảnh sinh động, phong phú góp phần xây dựng ý tưởng sáng tạo, tích cực chủ động của trẻ qua các lĩnh vực phát triển, tạo sự hứng thú, thu hút trẻ tham gia học tập.
100% các trường và cơ sở Mầm non tư thục đều có tủ thuốc sơ cứu ban đầu.
Năm học 2007-2008, bậc học Mầm non đã đạt được những kết quả đáng khích lệ. Song, vẫn còn 1 số điều cần lưu ý: Một số giáo viên Mầm non lớn tuổi nên việc ứng dụng Công nghệ thông tin trong giảng dạy còn hạn chế; Việc phối hợp quản lý các nhóm trẻ gia đình trên địa bàn chưa tốt nên đã để xảy ra vụ việc kiện vượt cấp (Phường Khuê Trung); Các Hiệu trưởng, Chủ trường Mầm non Tư thục chưa nắm rõ nguyên tắc quản lý, phối hợp điều hành các hoạt động của nhà trường nên đã để xảy ra trường hợp Hiệu trưởng có đơn xin nghỉ việc (MNTT Thanh Thanh, Hương Mai). 
2. Giáo dục phổ thông:
2.1. Tiểu học:
Tập trung chỉ đạo làm tốt công tác điều tra cập nhật số liệu, đối chiếu các loại hồ sơ liên quan đến công tác PCGD. Tích cực vận động trẻ 6-14 tuổi ra lớp, cuối năm học không có học sinh bỏ học. Phòng GD&ĐT được công nhận PCGDTH-ĐĐT thời điểm năm 2007.
Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao hiệu quả giảng dạy của giáo viên và học sinh. Tạo mọi điều kiện thuận lợi cho các em có hoàn cảnh khó khăn được học tập tốt bằng cách thực hiện chế độ miễn, giảm, hỗ trợ sách vở, dụng cụ học tập và một số các điều kiện khác. Đồng thời thường xuyên động viên khen thưởng kịp thời, từ đó góp phần hạn chế đến mức thấp nhất học sinh thi lại giảm 2,18%, tăng tỉ lệ học sinh giỏi, khá lên 2,7% so với năm qua.
Phân công, bố trí đội ngũ giáo viên phù hợp với năng lực, đáp ứng yêu cầu giảng dạy và công tác. Triển khai tốt các chuyên đề củng cố thay sách, đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn, chú trọng dạy học theo từng đối tượng học sinh, sử dụng hiệu quả trang thiết bị dạy học.

Tiếp tục thực hiện chương trình giáo dục phổ thông được ban hành kèm theo Quyết định 16/2006/QĐ-BGD-ĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng BGD&ĐT.
Chỉ đạo điều chỉnh việc dạy và học cho học sinh Tiểu học một cách linh hoạt, phù hợp với thực tiễn giáo dục địa phương và các nhóm đối tượng học sinh theo đúng tinh thần công văn số 896/BGD&ĐT-GDTH ngày 13/02/2006 của Bộ GD&ĐT.
Thực hiện đầy đủ các chuyên đề về củng cố phương pháp giảng dạy ở các lớp thay sách. Thường xuyên tổ chức thao giảng, dự giờ đánh giá, rút kinh nghiệm việc thực hiện nội dung, chương trình sách giáo khoa theo phương pháp dạy học đổi mới.
Tổ chức nghiêm túc các kỳ kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh theo Quyết định 30/2005/BGD&ĐT từ lớp 1 đến lớp 5 và Kiểm định chất lượng giáo dục.
Sử dụng hiệu quả đồ dùng dạy học được cấp và đẩy mạnh phong trào tự làm đồ dùng dạy học, viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm trong dạy học.  
Giáo viên tích cực tham gia cuộc thi “Giờ học tốt, Giáo án hay”, đăng ký sử dụng giáo án điện tử nhằm nâng cao hiệu quả dạy học. 
Các trường đã trang bị mỗi lớp có một tủ dựng đồ dùng dạy học, các tổ chuyên môn giúp thư viện sắp xếp thiết bị dạy học theo thứ tự môn và theo chương trình hàng tuần để thuận lợi trong việc mượn và sử dụng đồ dùng dạy học. Tổ chức bảo quản và sử dụng thiết bị dạy học có hiệu quả giữa các khối lớp. 
Có 7/9 trường tổ chức bán trú, đảm bảo về CSVC và bếp ăn theo tiêu chuẩn quy định; 100% các trường tổ dạy 2 buổi/ngày với tinh thần tăng cường thời gian TV và Toán giúp học sinh hiểu bài ngay tại lớp; đồng thời làm tốt việc giúp đỡ học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu. Chú trọng công tác thanh tra, kiểm tra, dự giờ nhằm giúp giáo viên điều chỉnh phương pháp, hình thức dạy học và nâng cao chất lượng dạy học buổi thứ hai. 
Tổ chức tốt công tác bồi dưỡng, tập huấn giảng dạy ATGT cho CBQL và Tổ trưởng chuyên môn, chỉ đạo tốt giáo dục ATGT trong học sinh trên cơ sở thực hiện mục tiêu An toàn học đường.
Củng cố và phát huy phong trào “Giữ vở sạch, viết chữ đẹp”, duy trì tổ chức Hội thi “Viết chữ đẹp” cho học sinh toàn quận. Tổ chức tốt Hội thi “Kể chuyện về tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, Hội khoẻ Phù Đổng cấp quận với đông đảo học sinh tham gia. Phối hợp với tổ chức CECI tổ chức thi vẽ tranh phòng ngừa thảm hoạ và bảo vệ môi trường, viết thư quốc tế UPU lần thứ 36.
Hầu hết các trường thành lập ban y tế trường học, mạng lưới cộng tác viên; thường xuyên kiểm tra, khám sức khoẻ định kỳ và xổ giun cho học sinh. Chỉ đạo duy trì công tác súc miệng với dung dịch Fluor định kỳ, giáo dục chăm sóc răng miệng cho học sinh. Thực hiện tốt công tác xây dựng trường học an toàn, triển khai thực hiện các tiêu chí về an toàn học đường, phòng chống thương tích, phòng chống dịch bệnh, chăm sóc sức khoẻ, tiêm phòng . . .
Các trường đều hợp đồng xử lý rác thải với Công ty vệ sinh môi trường, thường xuyên tổ chức tổng dọn vệ sinh trường lớp, tích cực trồng cây xanh, thảm cỏ, làm hòn non bộ, sửa chữa, tu bổ công trình vệ sinh . . . Phối kết hợp với các đoàn thể, đơn vị kết nghĩa trong việc tuyên truyền, vận động xây dựng môi trường tạo cảnh quan sư phạm Xanh - Sạch - Đẹp. Cùng với việc tích cực xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia, các trường học trên địa bàn đã xây dựng được kế hoạch thực hiện trường học an toàn, trường học Xanh - Sạch - Đẹp. Đến nay cả 9/9 trường đều đạt tiêu chuẩn trường học an toàn và trường học Xanh - Sạch - Đẹp.
Công tác hoạt động Đội - NGLL được các trường thực hiện khá tốt, thường xuyên tổ chức giao ban định kỳ, phối hợp tổ chức các hoạt động văn nghệ, thi đố vui để học nhân các ngày lễ kỷ niệm. Các tổ chức Đội - Sao trong nhà trường sinh hoạt có nề nếp. Các hoạt động chủ điểm hằng tháng được các trường tổ chức dưới nhiều hình thức khác nhau tạo không khí vui vẻ, giúp trẻ hứng thú, tạo động lực học tập tốt. 
Năm học 2007-2008, Trường Tiểu học Nguyễn Như Hạnh được công nhận trường Chuẩn quốc gia mức 1 theo quyết định số 3976/QĐ-UBND ngày 21/5/2008 của UBND thành phố về việc công nhận trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia. Tiếp tục bổ sung, hoàn thiện đề án xây dựng trường Tiểu học đạt chuẩn quốc gia mức 2 cho 4 trường đã đạt chuẩn quốc gia mức 1 (Tiểu học Hoàng Dư Khương, Diên Hồng, Ngô Quyền, Trần Văn Dư). 

Đối với các trường chưa đủ điều kiện công nhận trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia, Phòng GD&ĐT chỉ đạo thực hiện nghiêm túc qui định về mức chất lượng tối thiểu theo quyết định số 55/2007/QĐ-BGD&ĐT. 

Nhìn chung, năm học 2007 - 2008 giáo dục cấp Tiểu học đã đạt được nhiều kết quả đáng khích lệ. Song, vẫn còn một số vấn đề cần lưu ý: Nội dung sinh hoạt tổ chuyên môn chưa phong phú, vai trò tổ trưởng chưa được phát huy cao; Một số giáo viên lớn tuổi vận dụng phương pháp dạy học mới còn hạn chế; Một số học sinh khuyết tật, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh trong diện giải toả chưa ổn định chỗ ở, bố mẹ thiếu quan tâm nên đã ảnh hưởng không ít đến chất lượng học tập. Chất lượng học lực của học sinh chưa thật sự đồng đều giữa các lớp, các trường.
2.2. Trung học cơ sở:
Thực hiện theo Công văn số 9012/BGDĐT-GDTrH ngày 24/8/2007 của Bộ GD&ĐT và Công văn số 3183/GD&ĐT-GDTrH ngày 10/9/2007 của Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng về việc hướng dẫn thực hiện phân phối chương trình THCS năm học 2007-2008; chỉ đạo các trường THCS lập và thực hiện phân phối chương trình chi tiết đã được Sở GD&ĐT phê duyệt.
Tổ chức sinh hoạt 12 chuyên đề toàn quận và thường xuyên thao giảng các bộ môn nhằm trao đổi về phương pháp và các thủ thuật dạy học mới giúp giáo viên tích luỹ nhiều kinh nghiệm trong thực hiện giảng dạy SGK mới cả về nội dung, phương pháp và cách tổ chức các hoạt động học tập theo nhóm, theo cặp cho học sinh; giúp các em có điều kiện thực hành, rèn luyện kiến thức tiếp thu được ở lớp.
Triển khai thực hiện Kiểm định chất lượng giáo dục ở 4 trường THCS, đến cuối năm học phòng đã trực tiếp Kiểm định tại 2 trường THCS Nguyễn Thiện Thuật và THCS Nguyễn Văn Linh; qua kiểm định đã giúp trường phát huy ưu điểm và có kế hoạch, định hướng khắc phục những tồn tại của nhà trường trong năm học 2008-2009 và những năm học sau.

Hầu hết các trường thực hiện tốt công tác phụ đạo, giúp đỡ học sinh yếu - kém và có chương trình bồi dưỡng học sinh giỏi khá nghiêm túc, tích cực nên kết quả học sinh đạt giải Hs giỏi cấp thành phố tăng cao; có 162 học sinh dự thi các môn văn hoá. Kết quả đạt được 95 giải (nhất: 11 giải; nhì: 20 giải; ba: 34 giải; khuyến khích: 30 giải). Tăng 19.6% so với năm học trước.    

       Các trường đã tham dự tập huấn và hoàn thành khoá tập huấn chương trình Dạy học của Intel cho 204 CBQL, GV ; Tỉ lệ đạt 89,5 %. 

       Phòng GD&ĐT đã trang bị máy vi tính, thiết bị ƯDCNTT cho các trường, bình quân mỗi trường đều có ít nhất 01 phòng máy 20 máy, 01 projector nên việc dạy học môn tự chọn có thuận lợi hơn so với năm học trước; đã kiểm tra và công nhận 01 phòng bộ môn đạt chuẩn đó là: Phòng Vật Lý tại trường THCS Trần Quý Cáp. 

       Việc quản lý, cấp phát văn bằng, chứng chỉ được thực hiện đúng quy trình và hướng dẫn của Bộ cũng như của Sở GD&ĐT.

       Các trường đã xây dựng và triển khai có nề nếp kế hoạch kiểm tra nội bộ. Kết quả kiểm tra của PGD cho thấy các trường đã thực hiện nghiêm túc công tác kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, kiểm tra hồ sơ cá nhân đạt 100% tổng số giáo viên; kiểm tra định kỳ sổ đầu bài, sổ gọi tên ghi điểm, sổ chủ nhiệm hàng tháng…; kiểm tra đột xuất bình quân 50% tổng số giáo viên. 
Chỉ đạo các trường đã thực hiện tốt các hoạt động theo chủ điểm vào các ngày kỷ niệm: 15/10, 20/10, 20/11, 22/12; tuyên truyền công tác phòng chống HIV/AIDS, phòng chống ma tuý và tệ nạn xã hội xâm nhập nhà trường trong các buổi sinh hoạt ngoại khoá và chào cờ đầu tuần; tổ chức các hoạt động giáo dục ý thức công dân, tổ chức cho học sinh tích cực tham gia các cuộc vận động như Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh với chủ đề Tuổi trẻ học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; tiếp tục thực hiện cuộc vận động Hai không với 4 nội dung, chú trọng vào việc vận động, tổ chức, yêu cầu học sinh trung thực, nghiêm túc trong kiểm tra, thi cử; triển khai thực hiện cuộc vận động Học sinh, sinh viên gương mẫu thực hiện và vận động gia đình nghiêm chỉnh chấp hành luật giao thông, 100% các trường tổ chức tuyên truyền, ký cam kết và thực hiện tốt an toàn giao thông; tổ chức cho học sinh tham gia các cuộc thi: Viết về Việt Nam năm 2030, bình chọn Vịnh Hạ Long là kỳ quan thiên nhiên thế giới, viết thư quốc tế UPU…; tham gia các giải thể dục thể thao trong Hội khoẻ Phù Đổng …

 100% các trường tham gia các cuộc thi bình chọn Vịnh Hạ Long, vẽ tranh Shankar Ấn Độ, viết thư quốc tế UPU, viết thư gởi Đại hội Đoàn…Trong cuộc thi viết về Việt Nam năm 2030 trường THCS Nguyễn Văn Linh đạt 3 giải cấp quốc gia, trong đó có 1 giải Nhì và 2 giải Khuyến khích; trong Hội thi “Kể chuyện đạo đức Bác Hồ” cấp thành phố, đội tuyển của quận đã đạt giải Nhất toàn đoàn cấp THCS. Các trường đã tổ chức sinh hoạt giao lưu với đơn vị kết nghĩa, thăm Bà mẹ Việt Nam anh hùng, thắp hương nghĩa trang Liệt sĩ nhân ngày thành lập Quân Đội Nhân Dân Việt Nam 22/12; tổ chức đố vui để học, làm báo, kể chuyện về tấm gương đạo đức Bác Hồ, tham gia vệ sinh đường phố nhân ngày Chủ nhật Xanh - Sạch - Đẹp. Trường THCS Nguyễn Văn Linh đã tổ chức tốt hoạt động kỷ niệm 30 năm ngày thành lập trường và 25 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11/2007.
Thực hiện tốt các nội dung trong tập tài liệu “Hướng dẫn công tác giáo dục thể chất và y tế trường học giai đoạn 2004 - 2008 và các văn bản liên quan”. Trong đó, việc tổ chức giảng dạy môn Thể dục và các hoạt động ngoại khoá được thực hiện đúng, đủ theo hướng dẫn. Trung tâm y tế dự phòng Quận đã kiểm tra công nhận các trường về việc thực hiện tốt vệ sinh môi trường, vệ sinh an toàn học đường và các quy định về khám bệnh và tiêm phòng cho học sinh. Tất cả các trường đều tổ chức Hội Khoẻ Phù Đổng và tham gia dự giải HKPĐ cấp quận. Qua Hội khoẻ cấp Quận, Phòng GD đã chọn đội tuyển, bồi dưỡng, tập luyện tham gia dự thi tại thành phố.

Kết quả dự thi Hội Khoẻ Phù Đổng cấp thành phố năm học 2007-2008 đạt được 5 Huy chương, 01 giải vô địch và  2 giải ba. 

Tiếp tục chỉ đạo việc duy trì sĩ số, có biện pháp phối hợp với chính quyền địa phương, các đoàn thể ban ngành, phụ huynh học sinh để hạn chế đến mức thấp nhất học sinh lưu ban, ngăn chặn tình trạng học sinh bỏ học, huy động các nguồn lực hỗ trợ kịp thời cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn được đi học nên đến cuối năm học có 40 học sinh bỏ học chiếm tỷ lệ 0,82%. Củng cố và phát triển mạng lưới trường lớp, trang bị các thiết bị, đẩy mạnh công tác bồi dưỡng, xây dựng đội ngũ giáo viên theo tiêu chuẩn trường THCS đạt chuẩn quốc gia. 

Tập trung triển khai thực hiện các nội dung trong kế hoạch xây dựng trường chuẩn quốc gia đến năm 2010 đã được UBND quận Cẩm Lệ phê duyệt:
- Đầu tư xây dựng giai đoạn 2 tại trường THCS Nguyễn Văn Linh: đã hoàn thành nhà thi đấu đa năng với số tiền 1 tỉ 532 triệu. 

- Nâng cấp nhà đa năng trường THCS Nguyễn Thiện Thuật.
- Đầu tư xây dựng 3 phòng học bộ môn đạt chuẩn quốc gia tại các trường THCS Trần Quý Cáp (phòng bộ môn Vật lý), THCS Nguyễn Thiện Thuật (phòng bộ môn Vật lý), THCS Nguyễn Công Trứ (phòng bộ môn Hoá học).


- Lập thủ tục đề nghị cấp thêm quỹ đất cho trường THCS Trần Quý Cáp (1.800m2).                  
Nhìn chung, năm học 2007 - 2008 các trường THCS đã có nhiều nỗ lực và đạt kết quả tốt trong việc thực hiện nhiệm vụ năm học. Đặc biệt là thực hiện tốt nề nếp dạy và học, tạo được không khí thi đua mạnh mẽ ở các đơn vị. Thực hiện tốt việc củng cố các bộ môn thay sách và đổi mới chương trình GDPT. Đội ngũ cán bộ, giáo viên đoàn kết thống nhất cao trong việc xây dựng nhà trường vững mạnh. Tham gia làm đồ dùng dạy học và sử dụng tốt các trang thiết bị  dạy học hiện có tại đơn vị. Thực hiện tốt quy chế dân chủ, quy chế làm việc tại cơ quan, tích cực thực hiện công tác xã hội hoá giáo dục nhằm huy động lực lượng xã hội cùng phối hợp tham gia làm công tác giáo dục.

III. Các hoạt động giáo dục khác:
1. Công tác giáo dục tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống trong cán bộ,

giáo viên, nhân viên và học sinh:
- Thực hiện Chỉ thị 06/CT-TW của Bộ chính trị về thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức hồ Chí Minh”, tiếp tục thực hiện Chỉ thị  33/CT-TTg ngày 8/9/2006 của Thủ tướng về chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục”, Nghị định số 71/1998/NĐ-CP về Quy chế thực hiện dân chủ trong họat động của cơ quan gắn kết chặt chẽ với việc thực hiện cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung trọng tâm: Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp thực hiện “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức và tự học”. . . nên trong năm học qua không có CBCC nào vi phạm kỷ luật phải xử lý.

- Việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, chống tham nhũng đã được quán triệt và thực hiện sâu rộng trong CBCC toàn ngành.

- Đa số CBCC và học sinh nhận thức đúng đắn về chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng về phương hướng phát triển sự nghiệp Giáo dục và Đào tạo. 

- Sự lãnh đạo của các Chi bộ trường học và đội ngũ Đảng viên đã được phát huy tốt về vai trò và vị trí của Chi bộ trường học. 

2. Tăng cường xây dựng đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục và giáo viên:

- Sắp xếp, bố trí đội ngũ CBQL, giáo viên nhằm tăng cường chất lượng công tác quản lý và chuyên môn, từng bước đồng bộ về cơ cấu loại hình giáo viên, đã xét tuyển bổ sung 10 giáo viên bọ môn Âm nhạc, Mỹ thuật, TPT Đội cho các trường THCS, TH.

- Giải quyết kịp thời các chế độ chính sách cho giáo viên ở các loại hình trường, lớp.

- Về đội ngũ Nhà giáo:

Đội ngũ Nhà giáo có ý thức, tích cực học tập và rèn luyện để nâng cao trình độ.  Các đơn vị trường học tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ, giáo viên tham gia học tập. Trình độ của giáo viên được nâng lên đáng kể cả về trình độ đào tạo cũng như ý thức trau dồi chuyên môn, nghiệp vụ, cụ thể:
+ Số lượng giáo viên đạt chuẩn: 631 người


Trong đó: 
Mầm non:     164 người, Tỷ lệ: 100%



Tiểu học:      238 người, Tỷ lệ: 100%
THCS:          229 người, Tỷ lệ: 99,6%
+ Số lượng giáo viên trên chuẩn: 377 người




Mầm non: 97 người, Tỷ lệ: 62,1%.



Tiểu học: 168 người, Tỷ lệ: 70,6%.



THCS:      112 người, Tỷ lệ: 48.7%.



- Đội ngũ nhà giáo có ý thức trong việc thực hiện đổi mới phương pháp dạy học ở các cấp, bậc học. 

- Về đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục:


Đội ngũ cán bộ quản lý đã tích cực tham gia học tập để nâng cao trình độ đáp ứng với nhiệm vụ và yêu cầu công tác.


+ Số lượng cán bộ quản lý đạt chuẩn: 46 người


Trong đó: 
Mầm non:     17 người, Tỷ lệ: 100%



Tiểu học:      18 người, Tỷ lệ: 100%
THCS:          11 người, Tỷ lệ: 99,6%
+ Số lượng cán bộ quản lý trên chuẩn:  36 người.




Mầm non: 11 người, Tỷ lệ: 68.8%.



Tiểu học:  18 người, Tỷ lệ: 100%.



THCS:       7 người, Tỷ lệ: 63.6%. 

3. Triển khai cuộc vận động “Hai không”:

Thực hiện Chỉ thị số 33/2006/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ và cuộc vận động “Hai không”; toàn ngành đã tổ chức triển khai, quán triệt các văn bản chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, Bộ trưởng Bộ GD&ĐT, UBND thành phố Đà Nẵng, Sở GD&ĐT, UBND quận. Phòng Giáo dục đã hướng dẫn và ban hành các văn bản chỉ đạo, cụ thể: 

- Công văn số 532/GD&ĐT/CL ngày 16/8/2006 về việc góp ý Hội thảo “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục”.

- Quyết định số 370/GD&ĐT/CL ngày 22/8/2006 về việc ban hành kế hoạch tổ chức cuộc vận động.

- Công văn số 441/GD&ĐT/CL ngày 06/9/2006 về việc tổ chức Hội thảo cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục”.
Phòng giáo dục phối hợp với các Ban, ngành, đoàn thể tổ chức các hoạt động hưởng ứng cuộc vận động “Hai không” với nhiều nội dung bổ ích, cụ thể như: Các Chi đoàn, Đội, Hội trong các trường học tổ chức nhiều đợt sinh họat với chủ đề “Học sinh nói không với tiêu cực trong thi cử”; giáo viên với phương châm “Dạy thật, thi thật, chất lượng thật”; Hội khuyến học vận động học sinh bỏ học đi học lại, giúp đỡ học sinh có học lực yếu, kém về học lực; vận động học sinh khá, giỏi học tập tốt . . . 
Các trường học đã làm tốt công tác tham mưu với Đảng ủy, chính quyền, các ban ngành đoàn thể tổ chức hội thảo, tọa đàm, ký cam kết thực hiện; tuyên truyền trong học sinh, PHHS bằng nhiều hình thức tạo điều kiện thuận lợi để nhà trường thực hiện tốt cuộc vận động mang lại hiệu quả tích cực.
Kết quả: Công tác kiểm tra đánh giá việc thực hiện chương trình giảng dạy ở các cấp học, bậc học nghiêm túc, khách quan, không thiên vị, đánh giá đúng chất lượng giảng dạy và học tập. Tích cực trong việc thực hiện giúp đỡ học sinh vươn lên đạt yêu cầu Trung bình rất tốt.
- Giáo viên, học sinh đã thay đổi về nhận thức “Học thật, thi thật, chất lượng thật”.

4. Công tác thanh giáo dục:

- Đội ngũ cộng tác viên thanh tra được củng cố ổn định và tăng cường trách nhiệm trong thi hành nhiệm vụ với tinh thần vô tư, khách quan, trung thực; đa số công tác viên thanh tra đã được thanh toán chế độ theo đúng tinh thần Thông tư 16/TT-LB. 

- Thực hiện tốt kế hoạch thanh - kiểm tra đã đề ra trong năm học, kết quả cụ thể như sau: 

   + Thanh tra toàn diện đơn vị: 6/22 trường    - Tỷ lệ: 27.3%.  

         Trong đó: MN: 2/9 trường              - Tỷ lệ: 22.2%. 

                          Tiểu học: 3/9 trường      - Tỷ lệ: 33.3%. 


                THCS: 1/4 trường          - Tỷ lệ: 25.0%.

   + Thanh tra hoạt động sư phạm Nhà giáo: 130/ 578 gv - Tỷ lệ: 22.5 %. 
          XL: Tốt: 95, Khá: 34, Đạt: 1.
          Trong đó: MN: 29/109 - Tỷ lệ: 26,6% ; XL: Tốt : 17, Khá : 11 ; Đạt: 3.

                           Tiểu học: 53/239 ; - Tỷ lệ: 22,2% ; XL: Tốt : 41, Khá : 12.  

       
                 THCS: 48/230 ;    - Tỷ lệ: 20.8% ; XL: Tốt : 37, Khá : 11.  



    + Thanh tra đổi mới chương trình GDPT: 6/13 trường; Tỷ lệ: 15%. 


           Trong đó: Tiểu học: 4/9 trường; - Tỷ lệ: 44,5%. Tổng số GV đã thanh tra: 33/238; - Tỷ lệ: 34,5%; XL: Tốt: 60; Khá: 21. 

                                      THCS: 2/4 trường ; - Tỷ lệ: 50%; Xếp loại: Tốt: 02. Tổng  số GV đã thanh tra: 67/234; - Tỷ lệ: 28,6%; XL: Tốt: 48; Khá: 19. 

    + Chuyên đề: 17 


            Trong đó: Mầm non: 8; 
Xếp loại: Tốt: 5, Khá: 3.



                  Tiểu học: 5; 
Xếp loại: Tốt: 4, Khá: 1.



                  THCS: 4;
Xếp loại: Tốt: 2, Khá: 2.
         - Qua thanh tra, kiểm tra cho thấy:

    + Hầu hết CBQL trường học có chủ động trong công việc, triển khai và tổ chức thực hiện các chủ trương, nội dung chỉ đạo của ngành cấp trên về nhiệm vụ năm học và các công tác khác. 


    + Đa số giáo viên nắm bắt khá tốt về nội dung phương pháp giảng dạy mới. Tuy nhiên, sự vận dụng linh hoạt về nghệ thuật dạy học ở mỗi tiết dạy còn chưa nhuần nhuyễn nên việc tiếp thu và nhớ lâu của học sinh có phần hạn chế.

   + Kịp thời chấn chỉnh những tồn tại trong việc lập kế hoạch giảng dạy, phương pháp, hình thức dạy học và việc đánh giá xếp loại học sinh chưa phù hợp với yêu cầu đổi mới giáo dục hiện nay. Rút ra những kinh nghiệm trong việc chỉ đạo việc nâng cao chất lượng giáo dục nhằm thực hiện tốt khẩu hiệu hành động của ngành: “Phát triển - chất lượng - hiệu quả - vững chắc” và cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung của ngành.
5. Xây dựng CSVC, công tác tài chính:

  5.1. Công tác xây dựng CSVC, cảnh quang môi trường:
 - Xây dựng mới phòng học: 09 phòng (MN Bình Minh, MN Hoa Ngọc Lan).

- Xây mới 18 phòng hiệu bộ, chức năng (TH Nguyễn Như Hạnh, TH Trần Đại Nghĩa, THCS Trần Quý Cáp).

- Xây mới 01 nhà đa năng trường THCS Nguyễn Văn Linh.

- Cải tạo 12 phòng học trường TH Hoàng Dư Khương.

- Xây mới 02 nhà vệ sinh (TH Ngô Quyền, THCS Nguyễn Thiện Thuật)

- Xây dựng thư viện 01.

   + Xây dựng thư viện 02 trường Nguyễn Như Hạnh, Trần Đại Nghĩa và thư viện của 04 trường THCS.

   + Tổng số trường đạt thư viện chuẩn Quốc gia là: 09 trường, trong đó có 04 trường THCS và 05 trường Tiểu học.

Nhìn chung, CSVC-KT cơ bản đảm bảo cho việc thực hiện kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày đối với các trường MN, Tiểu học và 1 buổi đối với THCS. Tuy nhiên, so với yêu cầu còn thiếu khá lớn về phòng chức năng, phòng hiệu bộ, thiết bị dạy học và phương tiện làm việc và một số trường học Nhà vệ sinh chưa đảm bảo cho học sinh và CBCC sử dụng, do xuống cấp, không đủ công suất.

5.2. Công tác tài chính: 

- 100% các trường trên địa bàn quận thực hiện tốt Nghị định số 43 của Chỉnh phủ về cơ chế tự chủ về tài chính. Các trường đã quản lý, hạch toán chặt chẽ kinh phí họat động, mua sắm và tiết kiệm để tăng thu nhập cho CBCC.
- Đa số các trường thực hiện tốt việc thu, chi, công khai tài chính hằng tháng, hằng quý theo đúng chủ trương, hướng dẫn của ngành và tài chính. 

- Đối với các khoản thu chi ngoài ngân sách các trường thực hiện đảm bảo đúng theo qui định của ngành và của UBND thành phố. Tuy nhiên, vẫn còn 1 số trường tổ chức thu thêm các khoản thu ngoài qui định của các cấp. Sở và Phòng Giáo dục kiểm tra phát hiện và đã có công văn chỉ đạo chấn chỉnh kịp thời nên không xảy ra hiện tượng khiếu nại của PHHS. 
- Hầu hết các trường thực hiện tốt công tác quản lý và sử dụng tài chính, tài sản nên đã không để xảy ra tình trạng mất mát hoặc hư hỏng gây lãng phí tài sản, tiền bạc của Nhà nước. 

- Phòng giáo dục đã tham mưu với các cấp hỗ trợ lương chênh lệch tăng từ 290.000 và 350.000 lên 450.000 cho 111 CBGV hợp đồng ở các trường Mầm non với tổng số tiền là 304 triệu đồng.
- Đã đầu tư hơn 7 tỷ đồng nâng cấp, sửa chữa và xây dựng mới; đã dành 2,2 tỷ đồng mua sắm trang thiết bị phương tiện dạy học cho các trường MN, TH, THCS; trang bị mới 6 phòng và bổ sung hoàn thiện 5 phòng vi tính cho các trường TH, THCS. Đặc biệt đã trang bị máy vi tính cho các trường Mầm non dạy chương trình Kismart.
* Tồn tại: 
- Kế toán các trường Mầm non chưa ổn định, thường xuyên thay đổi nên việc quản lý tài chính gặp khó khăn.

- Một số trường chưa chấp hành tốt chế độ báo cáo, nội dung báo cáo còn nhiều sai sót nên đã ảnh hưởng đến việc báo cáo chung của ngành.
- Việc thu, chi và lưu trữ hồ sơ ở một số trường thực hiện chưa tốt như chi tiền chứng từ gốc chưa hợp lệ, không có hóa đơn tài chính qui định nhất là các khoản chi từ quỹ học phí, học ngày.
6. Công tác quản lý dạy thêm - học thêm:

- Triển khai thực hiện nghiêm túc và cụ thể Quyết định 38/2007/QĐ-BUND, ngày 11/7/2007 của UBND thành phố về việc “tổ chức quản lý dạy thêm, học thêm trên địa bàn thành phố Đà Nẵng”.
- Quyết định số 03/2007/QĐ-BGD&ĐT, ngày 31/1/2007 của Bộ GD&ĐT về việc ban hành Quy định về dạy thêm, học thêm; công văn số 3274/GD&ĐT-VP, ngày 13/9/2007 của Sở GD&ĐTvà các văn bản của các cấp; 

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã thành lập Ban chỉ đạo, tổ chức quán triệt và triển khai kế hoạch cụ thể đến tất cả các trường TH, THCS.
- Kết quả: Qua kiểm tra thực tế, hầu hết các trường học đều thực hiện tốt, đặc biệt trên địa bàn quận không có  học sinh Tiểu học học thêm sau giờ học buổi chiều, những cơ sở dạy thêm đối với học sinh THCS tại nhà đều đảm bảo diện tích, ánh sáng, môi trường theo quy định. 

- Phòng GD&ĐT kiểm tra hồ sơ và đã giấy phép cho 47 giáo viên THCS và 03 trường THCS tổ chức dạy thêm cho học sinh. Việc triển khai cấp giấy phép dạy thêm của Phòng Giáo dục và Đào tạo cho cá nhân và đơn vị đảm bảo kịp thời, chặt chẽ về thủ tục quy định và giao trách nhiệm quản lý thủ tục quy định rõ ràng, dể kiểm tra.
- Tình hình tổ chức dạy thêm tại nhà của giáo viên trên địa bàn quận rất ít nên không có dư luận phức tạp trong xã hội.

- Thường xuyên kiểm tra và kịp thời chấn chỉnh các trường hợp tổ chức dạy thêm tại nhà, tại trường nhằm đảm bảo đúng qui định về dạy thêm - học thêm của ngành. 

7. Công tác Xây dựng Đảng, Công đoàn, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Đội TNTP Hồ Chí Minh:


- Tổng số Đảng viên:
170/850, Tỷ lệ: 20% , trong đó:

- Giáo viên: 130/669 người, tỷ lệ: 19,5%. 
- CBQL:
36/41người, tỷ lệ: 
87.8%.


- Học tập Nghị quyết, thời sự: Tham gia các lớp học tập Chính trị, Pháp luật Hè và các lớp học tập Nghị quyết của Đảng.

- Toàn ngành tổ chức tốt việc thực hiện cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Kết quả: có 9/9 trường Tiểu học và 4/4 trường THCS tham gia Hội thi “Kể chuyện tấm gương đạo đức của Bác Hồ” cho học sinh Tiểu học và Hội thi: “Chúng em kế chuyện Bác Hồ” cho học sinh khối THCS cấp quận và tham gia cấp thành phố đạt giải 3 toàn đoàn cấp tiểu học và giải nhất khối THCS.
- Công tác phát triển Đảng đã được các trường đặc biệt quan tâm. Các tổ chức Đảng trong trường học, Công đoàn, đoàn thanh niên CSHCM, Đội TNTPHCM có uy tín, có năng lực, có tinh thần trách nhiệm cao phát huy được chức năng, vai trò hoạt động của tổ chức. Phối kết hợp tốt trong việc thực hiện và hoàn thành tốt  nhiệm vụ.

- Kết quả các cuộc vận động: 100% các tổ chức Đảng, Công đoàn, đoàn thanh niên CSHCM, Đội TNTPHCM tham gia với tư cách nòng cốt trong việc thực hiện của CBCC.
8. Công tác quản lí, tham mưu, quan hệ và phối hợp công tác: 
- Thực hiện đúng điều lệ nhà trường; nội quy, quy chế trường học; xây dựng nền nếp, kỷ cương trong các hoạt động.

- Công tác quản lý tài chính - tài sản đảm bảo nguyên tắc đúng pháp lệnh công chức và cải cách thủ tục hành chính. 

- Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở đảm bảo tốt 5 công khai: 

+ Công khai về công tác tuyển sinh.

+ Công khai thu chi 3 tháng/ 1 lần đối với Ngân sách Nhà nước và hằng tháng đối với các khoản thu tại trường.

+ Công khai chế độ chính sách đầu năm, hằng quý.

+ Công khai công tác thi đua khen thưởng.

+ Công khai kế hoạch năm học.

- Tổ chức triển khai kế hoạch của UBND về xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia và tập trung chỉ đạo xây dựng trường Tiểu học Hoà An đạt chuẩn quốc gia trong năm học.

- Tập trung phòng, chống và khắc phục tốt cơn lũ tháng 11/2007. Tổng thiệt hại cơn lũ gây ra gần 1 tỷ đồng, cơ bản đã khắc phục xong trong học kỳ I.

- Phối hợp tốt với các địa phương trong công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, công tác xây dựng phát triển Đảng trong trường học và củng cố cơ sở vật chất-kỹ thuật nhà trường. Tiêu biểu như học tập chính trị, pháp luật Hè; Học Nghị quyết Trung ương 6 khóa X của Đảng; Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. . . 

- Tuy nhiên, công tác quản lý của một số ít Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng chưa bám sát kế hoạch, chương trình, nội dung, phương pháp giảng dạy; chưa bám sát Điều lệ nhà trường và các văn bản chỉ đạo về nghiệp vụ chuyên môn; về chủ trương “2 không” với 4 nội dung; về mục tiêu, yêu cầu PCGD; về khẩu hiệu hành động của ngành Giáo dục và Đào tạo quận v.v…nên chất lượng công tác quản lý trường học còn có mặt hạn chế.

9. Công tác phòng chống ma tuý, tệ nạn xã hội, tội phạm; giáo dục TTATGT:


- Phòng phối hợp với Ban chỉ đạo phòng chống ma túy - Tệ nạn xã hội của quận tổ chức triển khai cụ thể cho tất cả học sinh trên địa bàn quận nên trong thời gian qua không có hiện tượng học sinh vi phạm.
- 100% các trường đồng loạt ra quân hưởng ứng tháng ATGT. Tổ chức tốt cuộc thi ATGT cấp quận; chuẩn bị đội tuyển tham gia thi ATGT cấp thành phố bậc học Mầm non.

- Hưởng ứng tháng chiến dịch phòng chống HIV-AIDS đợt 2 năm 2007: 100% các trường tổ chức Mitting và thực hiện trường không có ma tuý, tệ nạn xã hội và các loại tội phạm khác. Hầu hết các trường học đã làm tốt công tác phòng chống HIV-AIDS. 
- Phòng GD&ĐT hướng dẫn, chỉ đạo kịp thời giáo dục phòng chống ma tuý và tệ nạn xã hội trong các nhà trường nên toàn ngành không có cá nhân, đơn vị vi phạm kế hoạch đề ra.

- 100% các trường học đều hưởng ứng tích cực các hoạt động giáo dục Ngoài giờ lên lớp của Ngành phát động.
10. Công tác thông tin, thi đua:

- Toàn ngành tổ chức đăng ký và thực hiện thi đua năm học, cụ thể: Phòng giáo dục đã phát động và chỉ đạo 3 đợt thi đua lớn trong năm học (20/11, 3/2 và 19/5), từng đợt thi đua có sơ kết, đánh  giá, rút kinh nghiệm, khen thưởng kịp thời.

- Đổi mới công tác thi đua mà cụ thể là tổ chức thi và khảo sát đánh giá xét chọn GVG - CSTĐ cấp cơ sở, trường TTXS với các tiêu chí cụ thể có tổ chức kiểm tra, đánh giá đúng thực chất về kết quả công tác của năm học 2007 - 2008.

- Việc xét thi đua đảm bảo đúng qui trình, công khai, dân chủ, không hình thức.

* Kết quả:  

- Tổ chức Hội thi và trưng bày gần 100 Đồ dùng dạy học của các trường MN, TH, THCS năm học 2007 – 2008; đây là lần thứ II phòng GD&ĐT quận tổ chức thi và trưng bày ĐDDH. Kết quả: 3 giải Nhất, 3 giải Nhì, 2 giải Ba, 9 giải Khuyến khích.
- Hội đồng Khoa học giáo dục cấp Quận triển khai chấm chọn SKKN năm học 2007 - 2008, tổng số: 190 SKKN, trong đó: MN: 35, TH: 110, THCS: 45. Kết quả có 52 SKKN và 27 ĐDDH xếp loại A; 96 SKKN xếp loại B. 

- Hội đồng thi đua của Ngành đã xét và đề nghị các danh hiệu thi đua các cấp cụ thể như sau:

1. Danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở: 167 người (cán bộ quản lý: 37 người, giáo viên, nhân viên : 130 người , 

2. Danh hiệu chiến sĩ thi đua thành phố: 04 người 


3. Danh hiệu thi đua đối với các đơn vị, cá nhân:


- Tổ Lao động Tiên tiến: 61 tổ 

- Tổ Tiên tiến xuất sắc: 08 tổ 


- Trường Tiên tiến xuất sắc: 07 trường 


- Trường Tiên tiến: 19 trường 


- Lao động Tiên tiến: 453 người 


4. Xét đề nghị khen cao đối với các cá nhân, tập thể, đơn vị:


* Đối với các tập thể, đơn vị:


- Đề nghị Bộ Giáo dục và Đào tạo khen: 04 trường


+ Mầm non Hướng Dương



+ Tiểu học Hoàng Dư Khương



+ THCS Trần Quý Cáp



+THCS Nguyễn Văn Linh

- Đề nghị thành phố khen Lá cờ đầu: 03 trường



+ Mầm non Hướng Dương



+ Tiểu học Hoàng Dư Khương



+ THCS Nguyễn Văn Linh


- Đề nghị UBND thành phố khen: 05 trường


+ Mầm non Hương Sen



+ Tiểu học Ngô Quyền


+ Tiểu học Nguyễn Như Hạnh


+ Tiểu học Diên Hồng


+ THCS Nguyễn Công Trứ

- Đề nghị UBND quận khen: 02 trường


+ Mầm non TT Vành Khuyên



+ Mầm non  TT Hoàng Nhi


- Đề nghị Phòng Giáo dục và Đào tạo quận khen: 01 trường


+ CSTT Hoa Anh Đào

* Đối với các cá nhân:

- Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo: 03 người.


+ Lê Thị Trâm

-
Hiệu trưởng trường MN Hướng Dương.


+ Phạm Thị Minh Khai
-
Phó Hiệu trưởng trường TH Ngô Quyền.


+ Phạm Thị Kim Chu
-
Hiệu trưởng trường TH Diên Hồng.


- Bằng khen của UBND thành phố: 03 người.


+ Tăng Tấn Tài

- 
Phó Hiệu trưởng trường THCS Nguyễn Văn Linh


+ Nguyễn Thị Xuân Hồng-
CTCĐ trường THCS Nguyễn Văn Linh.


+ Đặng Văn Hải

-
Hiệu trưởng trường TH Nguyễn Như Hạnh

- Thực hiện chế độ hội họp nghiêm túc, đúng thành phần; tích cực giảm hội họp, nội dung báo cáo ngắn gọn, đầy đủ đảm bảo đúng thời gian.


IV. Đánh giá chung:


 Năm học 2007- 2008 toàn ngành đã có nhiều nỗ lực nhằm nâng cao hiệu quả quản lý trường học giữ vững phát triển số lượng, đảm bảo chất lượng dạy và học;  hạn chế đến mức thấp nhất tỷ lệ học sinh lưu ban, bỏ học; đổi mới trong công tác thi đua, có những biện pháp cụ thể để thực hiện tốt cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung của Ngành và cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Nhiều hoạt động chuyên môn góp phần củng cố nội dung và phương pháp giảng dạy được tổ chức hằng tháng khá phong phú, cụ thể được tổ chức ở hầu hết các trường học. Đội ngũ CB-CC có nhận thức và hành động tốt về 2 cuộc vận động lớn trong năm học. CSVC-KT trường học được đầu tư mạnh có tính đột phá trong năm học.Các hoạt động giáo dục thời sự trong năm học được thực hiện tốt trong mỗi nhà trường. Hầu hết các thành tích thi đua trong năm học được giữ vững và nâng lên như: Tỷ lệ giáo viên giỏi, học sinh giỏi thành phố, quận. Toàn ngành không có những vụ việc tiêu cực xuất hiện.


Tuy nhiên, chất lượng công việc, giảng dạy của đội ngũ CB-CC chưa thật chuyển biến đồng bộ; sức ỳ vẫn còn tiềm ẩn trong 1 số trường học; tư tưởng ngại nghiên cứu trong CB-CC vẫn còn phổ biến; một bộ phận học sinh ý thức, thái độ học tập chưa tích cực, nhiều gia đình học sinh ít quan tâm đến việc học của con em. Tính đối phó trong công việc, giảng dạy vẫn còn; không gian sư phạm chưa được cải thiện tích cực.

Phần thứ hai

      PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM NĂM HỌC 2008-2009

Năm học 2008- 2009, là năm thứ 2 Ngành GD&ĐT tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị 06-CT/TW của Bộ Chính trị và là năm thứ 3, cuộc vận động "Hai không" theo Chỉ  thị  33/2006/CT-TTg của Thủ  tướng Chính  phủ với 4 nội dung: "Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp"; là năm học đầu tiên triển khai thực hiện “Năm học đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, đổi mới quản lý tài chính và triển khai phong trào xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” với các  nhiệm vụ trọng tâm sau:

    I. Những nhiệm vụ trọng tâm:

      1. Tập trung  thực hiện tốt cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo chỉ thị số 06-CT/V của Bộ Chính Trị và cuộc vận động "Hai không" với 4 nội dung "Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp".

1.1. Giáo dục cho CBCC, học sinh tình cảm và nhận thức về tư tưởng, giá trị đạo đức và tấm gương của Bác về cần, kiệm, liêm, chính, chí công, vô tư.  Triệt để thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; chống  tham ô, tham nhũng; mỗi trường học, cơ sở giáo dục xây dựng kế hoạch thực hiện một cách cụ thể, sát với tình hình thực tế của đơn vị; mỗi thầy cô giáo lựa chọn những việc làm cụ thể, thiết thực góp phần thực hiện thắng lợi các cuộc vận động và các phong trào của ngành ở đơn vị mình công tác, giảng dạy.  

- Mỗi đơn vị quán triệt sâu sắc và tổ chức đăng ký, cam kết Nhà giáo mẫu mực về phẩm chất, đạo đức và thực hành tiết kiệm; xây dựng tập thể đoàn kết, vững mạnh, hoàn thành tốt các nhiệm vụ của đơn vị và cá nhân; thực hiện nghiêm những qui định về kỷ luật, kỷ cương đối với cán bộ, công chức, viên chức của UBND thành phố tại Quyết định số 1866/QĐ-UBND, xem đây là nội dung thi đua, là mục tiêu phấn đấu và là tiêu chí để đánh giá, xếp loại thi đua tập thể và đánh giá, xếp loại giáo viên theo Quyết định số 06/QĐ-BNV của Bộ Nội vụ.

 - Các đơn vị, trường học tiếp tục phối hợp với Đội TNTP, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tổ chức cho học sinh thực hiện tốt phong trào "Thiếu niên làm theo 5 điều Bác Hồ dạy", tổ chức các hoạt động ngoại khoá nhằm tiếp tục giới thiệu, học tập về thân thế, sự nghiệp và đạo đức Bác Hồ trên cơ sở tổ chức thường xuyên các cuộc thi tìm hiểu về Bác Hồ với Thiếu niên, Nhi đồng; tham quan khu Bảo tàng, di tích lịch sử và tăng cường giáo dục tình cảm, đạo đức qua các môn học như: Văn, Sử, Đạo đức, Giáo dục công dân... để  hình thành ý thức tự học, trung thực, chủ động, sáng tạo, tự giác thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.


 1.2. Các trường học, cơ sở giáo dục xây dựng kế hoạch tiếp tục triển khai cuộc vận động “Hai không” của ngành nhằm thực hiện tốt Chỉ thị 33/2006/CT-TTg ngày 8 tháng 9 năm 2006 của Thủ tướng Chính phủ với 4 nội dung “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp” với nội dung cụ thể về nền nếp chuyên môn; về nâng cao chất lượng giảng dạy, chăm sóc - giúp đỡ học sinh khó khăn trong học tập, bồi dưỡng học sinh giỏi; về kiểm tra - đánh giá thực chất chất lượng học tập của học sinh kiên quyết không có học sinh yếu kém nhiều trong một lớp, một môn học. Đồng thời, hỗ trợ về vật chất và tinh thần cho từng học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vận động học sinh bỏ học tiếp tục trở lại trường; khắc phục cơ bản việc học sinh bỏ học ở THCS và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp. 

      2. Triển khai kế hoạch “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”

        Nội dung của việc “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” là xây dựng trường, lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn; dạy và học có hiệu quả phù hợp với đặc điểm lứa tuổi của học sinh ở từng khối lớp, từng trường học giúp các em tự tin trong học tập. Nhà trường tổ chức tốt các hoạt động tập thể vui tươi, lành mạnh trên cơ sở xây dựng kỹ năng sống cho học sinh;  hướng dẫn học sinh tích cực tham gia tìm hiểu, chăm sóc và phát huy giá trị các di tích lịch sử, văn hóa và cách mạng ở địa phương nhằm tăng cường và nâng cao hiệu quả công tác giáo dục toàn diện cho học sinh.
2.1. Các trường học Tiểu học, Trung học cơ sở tổ chức thảo luận, quán triệt nhằm giúp cho cán bộ, giáo viên nhận thức đầy đủ ý nghĩa, mục tiêu, yêu cầu, nội dung Chỉ thị số 40/2008/CT-BGDĐT ngày 22 tháng 7 năm 2008 về việc “Phát động phong trào thi đua Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực trong các trường phổ thông giai đoạn 2008- 2013” và Kế hoạch số 307/KH-BGDĐT về “Kế hoạch triển khai phong trào thi đua Xây dựng trường thân thiện, học sinh tích cực trong các trường phổ thông năm học 2008- 2009 và giai đoạn 2008- 2013” của Bộ GD&ĐT nhằm thúc đẩy việc đổi mới công tác quản lý, đổi mới phương pháp chăm sóc, giảng dạy, giáo dục; công tác chủ nhiệm của nhà trường.  

Toàn ngành GD&ĐT quận làm tốt công tác phối hợp với các ngành, các đoàn thể; nhất là, với ngành VHTT và DL, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thành lập Ban chỉ đạo, xây dựng kế hoạch, chương trình thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực" phù hợp với điều kiện của mỗi trường để thực hiện; trong đó, tập trung các biện pháp nhằm giải quyết những yếu kém về  phương pháp giáo dục, chất lượng giáo dục; về tinh thần, thái độ công tác, giảng dạy của cán bộ, giáo viên; thái độ học tập của học sinh và việc huy động các lực lượng trong và ngoài nhà trường để xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, hiệu quả, phù hợp với điều kiện địa phương và đáp ứng nhu cầu xã hội.
2.2. Trong năm học 2008- 2009;  ngoài việc xây dựng kế hoạch thực hiện môi trường sư phạm đảm bảo an toàn, trật tự; an ninh, chính trị; thân thiện, gắn bó với học sinh; học sinh đến trường học tập trong không khí vui tươi lành mạnh, được khuyến khích sáng tạo, rèn luyện sức khỏe, được tổ chức các hoạt động vui chơi tích cực, chơi các trò chơi dân gian ở địa phương phù hợp với lứa tuổi, góp phần phát huy, bảo tồn các giá trị lịch sử, văn hóa, cách mạng ở địa phương, các trường Tiểu học, THCS tập trung giải quyết 3 vấn đề: 

- Mỗi nhà trường đều có nhà vệ sinh riêng cho CBGVNV, học sinh và  thường xuyên làm vệ sinh sạch sẽ,

- Mỗi nhà trường đều nhận chăm sóc một di tích văn hóa, lịch sử, cách mạng ở địa phương,

- Mỗi nhà trường có kế hoạch lựa chọn và đưa các trò chơi dân gian hoặc các hoạt động vui chơi tích cực khác vào trường học. 

Phòng GD&ĐT sẽ chỉ đạo điểm 2 trường tiểu học và 1 trường THCS đạt tiêu chuẩn “Trường học thân thiện, học sinh tích cực” trong năm học 2008-2009.

3. Triển khai và đẩy mạnh năm học ứng dụng công nghệ thông tin:

Thực hiện chỉ đạo của Bộ và Sở GD&ĐT về thực hiện năm học đẩy mạnh ứng dụng CNTT, mỗi trường học triển khai ngay việc điều tra, khảo sát hiện trạng về CSVC-trang thiết bị, đội ngũ, phần mềm đang sử dụng tiến hành lập kế hoạch bồi dưỡng, đào tạo, ứng dụng CNTT trong năm học 2008-2009 và những năm về sau của đơn vị.

- Đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong công tác quản lý trường học, cải cách thủ tục hành chính; khai thác có hiệu quả thông tin trên mạng của Phòng, Sở, Bộ GD&ĐT và trao đổi thông tin qua hệ thống liên lạc E-mail trên cơ sở kết nối Internet; đồng thời tăng cường trao đổi thông tin qua mạng của Phòng GD&ĐT.

- Tăng cường việc ứng dụng CNTT trong soạn giảng, nâng cao việc đổi mới phương pháp dạy học của Giáo viên ở mỗi trường học.

- Mỗi trường học tổ chức tốt các hoạt động nhằm thực hiện có kết quả Kế hoạch năm học CNTT của phòng GD&ĐT đã được triển khai trong tháng 7 năm 2008.

4. Tập trung củng cố, xây dựng trường chuẩn quốc gia.

- Tập trung triển khai thực hiện đạt kết quả Kế hoạch 884/KH-UBND, ngày 20 tháng 12 năm 2007 của Uỷ ban nhân dân quận Cẩm Lệ về "xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia giai đoạn 2007-2010" và Kế hoạch chỉ đạo của Phòng trong năm học 2008-2009.

- Tất cả trường học có kế hoạch khảo sát, đánh giá lại từng tiêu chuẩn của trường chuẩn quốc gia theo quy định của Bộ GD&ĐT, tiến hành xây dựng Kế hoạch củng cố nâng cấp từng chuẩn một để đạt chuẩn và nâng chuẩn; nhất là chuẩn về CSVC, đội ngũ Nhà giáo và chất lượng giáo dục phải đảm bảo chuẩn quy định.

- Các trường TH Hoàng Dư Khương, Diên Hồng hoàn thành việc đạt chuẩn mức 2 theo Quyết định số 32/ QĐ-BGD&ĐT; các trường MN Hoa Ngọc Lan, TH Thái Thị Bôi, THCS Nguyễn Công Trứ đảm bảo đạt các chuẩn còn lại trong năm học 2008-2009, riêng MN Hoa Ngọc Lan phải đạt chuẩn trong năm 2008.

5. Thực hiện có kết quả 3 mục tiêu GD&ĐT quận đề ra trong 3 năm 2007-2010.
Năm học 2008-2009 là năm học thứ 2 thực hiện 3 mục tiêu GD&ĐT quận đề ra trong 3 năm, do đó mỗi trường học cần có kế hoạch sơ kết và xây dựng các biện pháp chỉ đạo thực hiện cụ thể sát với điều kiện của nhà trường.

- Mỗi trường học tự thiết kế xây dựng hệ thống ISO chất lượng giáo dục của trường mình nhằm đảm bảo duy trì, phát triển thành tích học sinh giỏi trên cơ sở nâng cao tỷ lệ học sinh giỏi, khá; giảm đến mức thấp nhất học sinh yếu-kém. Xây dựng chương trình mỗi giáo viên giúp đỡ học sinh yếu, chăm sóc bồi dưỡng học sinh giỏi đạt kết quả cao.

- Tiếp tục rà soát lại kế hoạch xây dựng trường "Xanh-Sạch-Đẹp" để kịp thời bổ sung, điều chỉnh trong công tác chỉ đạo của nhà trường; phòng GD&ĐT thực hiện chặt chẽ việc xét danh hiệu thi đua của đơn vị với việc xây dựng nhà trường " Xanh- Sạch- Đẹp".

Quán triệt những yêu cầu cụ thể về An toàn giao thông, An toàn học sinh trong và ngoài nhà trường và Vệ sinh an toàn thực phẩm theo tinh thần Thông Tư Liên Tịch số 08/2008/TTLT/BYT-BGDĐT ngày 08 tháng 7 năm 2008 giữa Bộ Y Tế và Bộ GD&ĐT nhằm thực hiện tốt mục tiêu An toàn học đường trong năm học.

    II. Nhiệm vụ cụ thể đối với các bậc, cấp học: 

      1. Giáo dục mầm non

         - Tiếp tục củng cố và phát triển hệ thống trường lớp mầm non công lập và nhất là ngoài công lập đáp ứng nhu cầu gửi con của các bậc cha mẹ; thực hiện các giải pháp tích cực để huy động trẻ đến trường, trong đó phấn đấu tăng tỷ lệ huy động trẻ trong NT-MG độ tuổi từ 5% trở lên so với năm học 2007-2008 và huy động 100% trẻ 5 tuổi đến lớp; chuẩn bị điều kiện thực hiện Đề án phổ cập 1 năm mẫu giáo 5 tuổi theo chủ trương của Bộ GD&ĐT. Tập trung xây dựng trường MN Hoa Ngọc Lan đạt chuẩn quốc gia và chuẩn bị hoàn thiện CSVC trường MN Bình Minh.

         -  Làm tốt công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức đối với CBGVNV và cha mẹ học sinh về thực hiện các quy định về VSATTP theo Tông Tư Liên Tịch số 08/2008/TTLT/BYT-BGDĐT ngày 08 tháng 7 năm 2008 và đảm bảo các cơ sở GDMN có bếp ăn đạt chuẩn VSATTP. Làm tốt công tác phối hợp với Hội Liên Hiệp Phụ Nữ tuyên truyền, giáo dục các bà mẹ về nuôi con theo khoa học. Triển khai thực hiện nội dung giáo dục bảo vệ môi trường; hướng dẫn nội dung lồng ghép tích hợp vào nội dung của từng chủ đề theo từng lĩnh vực phát triển, phù hợp với yêu cầu của từng độ tuổi. 



         - Tiếp tục chỉ đạo thí điểm chương trình GDMN mới tại 03 trường mầm non Hướng Dương, Hương Sen và Bình Minh. Mở rộng thực hiện thí điểm chương trình GDMN mới đến Trường MN Hoa Ngọc Lan và trường MNTT Hương Mai; tập trung củng cố, xây dựng CSVC các trường MN còn lại để đảm bảo điều kiện thực hiện đại trà ở tất cả các trường MN vào năm 2010. 

         - Tăng cường chỉ đạo công tác chăm sóc sức khoẻ, phòng tránh tai nạn thương tích, bảo đảm an toàn tuyệt đối thể chất và tinh thần cho trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non ở tất cả các loại hình; phối hợp với ngành y tế trong công tác nuôi dưỡng, bồi dưỡng cho CBQL-GV-NV về kiến thức và kỹ năng chăm sóc sức khoẻ, phòng tránh tai nạn thương tích,  phòng chống dịch bệnh cho trẻ.

         - Tăng cường giao lưu, trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm trong công tác quản lý, công tác chăm sóc giáo dục trẻ thông qua các hoạt động thực tiễn, các phương tiện thông tin đại chúng và Tạp chí của ngành. Phối hợp tốt với các tổ chức Xã hội-Nhân đạo làm tố công tác giáo dục trẻ khuyết tật học hoà nhâp.

 
2. Giáo dục tiểu học.
        - Đảm  bảo tỷ lệ trẻ 6 tuổi vào lớp 1 đạt 100%, trẻ 11 tuổi hoàn thành chương trình TH đạt trên 98%, không có học sinh không đạt chuẩn kiến thức lên lớp. Chú trọng xây dựng đội ngũ giáo viên giỏi, học sinh giỏi tăng 5% so với năm qua. Đảm bảo kế hoạch dạy 2buổi/ ngày với tinh thần củng cố vững chắc kiến thức, kỹ năng cho học sinh theo yêu càu chuản kiến thức - kỹ năng từng lớp; quan tâm, phối hợp giúp đỡ trẻ em khuyết tật học hoà nhập.

        - Tăng cường chỉ đạo, nâng cao chất lượng dạy và học. Phát huy vai trò tổ chuyên môn; tiếp tục cải tiến hình thức và nội dung sinh hoạt tổ chuyên môn. Nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của giáo viên, đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông đảm bảo việc dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình. Thực hiện tốt việc kiểm định chất lượng giáo dục, đổi mới kiểm tra các môn Tiếng Việt, Lịch sử và Địa lí; giảm tình trạng học sinh phải nhớ nhiều sự kiện, phải thuộc bài văn mẫu. Các môn Âm nhạc, Mĩ thuật, Thể dục đánh giá theo mức đạt hoặc không đạt.


- Tăng cường chỉ đạo, triển khai thực hiện củng cố đổi mới phương pháp dạy học đạt hiệu quả; sử dụng tốt các phương tiện, công nghệ, thiết bị dạy học hiện có đồng thời phát động phong trào thi đua tự làm đồ dùng dạy học, Phòng tiếp tục tổ chức Hội thi đồ dùng dạy học cấp quận. 


- Phát triển việc dạy học môn Tin học ở các trường Tiểu học; tổ chức bồi dưỡng đội ngũ giáo viên kỹ năng dạy học theo chương trình Intel và đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào đổi mới phương pháp dạy học. 


- Tập trung củng cố, xây dựng trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia theo Kế hoạch và tập trung các giải pháp “Thi đua xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

          - Thực hiện nghiêm các quy định về VSATTP theo Tông Tư Liên Tịch số 08/2008/TTLT/BYT-BGDĐT ngày 08 tháng 7 năm 2008, làm tốt công tác phòng chống các bệnh dịch và an toàn học sinh.


3. Giáo dục trung học.

          - Đảm bảo kế hoạch tuyển sinh được giao; bằng nhiều biện pháp tích cực hạn chế tối đa học sinh bỏ học; duy trì tốt sĩ số, tỷ lệ học sinh bỏ học giảm so với năm qua. Tập trung xây dựng nền nếp kỷ cương học đường, trật tự an toàn giao thông đường phố, phòng chống ma tuý và loại trừ các tệ nạn xã hội xâm nhập vào học đường. Làm tốt công tác tham mưu xây dựng, trang bị CSVC trường học đảm bảo theo hướng chuẩn hoá, hiện đại hoá. 
- Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học ở tất cả các môn học, lớp học; chăm lo thường xuyên công tác bồi dưỡng, củng cố chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên qua sinh hoạt chuyên môn toàn quận, tổ, nhóm chuyên môn ở nhà trường. Thực hiện đúng tinh thần điều chỉnh kế hoạch thời gian, kế hoạch giáo dục, chương trình, SGK của Bộ GD&ĐT ban hành từ năm học 2008-2009 và chỉ đạo của Sở GD&ĐT thành phố . 


- Thực hiện nghiêm túc việc kiểm tra và đánh giá chất lượng thực chất  học sinh đầu năm học và cuối học kỳ; có kế hoạch phối hợp giữa nhà trường với cha mẹ học sinh để giúp đỡ, phụ đạo học sinh yếu kém, giảm tỷ lệ lưu ban, bỏ học so với năm qua. Quan tâm chất lượng dạy học các môn khoa học xã hội - nhân văn, Toán,  Tiếng Anh và Tin học. 

           -  Sử dụng tốt các phần mềm hổ trợ quản lý, dạy học và các phương tiện, thiết bị hiện có; khuyến khích giáo viên làm đồ dùng dạy học đảm bảo hiệu quả   giờ dạy nhằm cao chất lượng giáo dục. Triển khai thực hiện Công văn số 5977/BGDĐT-GDTrH ngày 07 tháng 7 năm 2008 của Bộ GD&ĐT về việc “Hướng dẫn thực hiện nội dung giáo dục địa phương ở cấp  THCS và cấp THPT từ năm học 2008-2009”.

- Tập trung xây dựng, củng cố trường trọng điểm, trường chuẩn quốc gia theo kế hoạch đã triển khai; tiếp tục xây dựng phòng bộ môn, thư viện đạt chuẩn, thư viện điện tử trong các trường học và “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” .

4. Thực hiện phổ cập giáo dục

- Tiếp tục củng cố và duy trì vững chắc kết quả phổ cập giáo dục tiểu học, phổ cập giáo dục trung học cơ sở đúng độ tuổi và tập trung xây dựng nâng cao  kết quả phổ cập giáo dục bậc trung học ở các phường đã được công nhận.

- Triển khai Kế hoạch xây dựng xã hội học tập theo tinh thần Đề án Xây dựng xã hội học tập tại Quyết định số 112/2005/QĐ-TTg ngày 18 tháng 5 năm 2005 của Thủ tướng Chính phủ; phối hợp chỉ đạo, hướng dẫn các Trung tâm học tập cộng đồng hoạt động đúng Điều lệ, đạt kết quả tốt.

     III. Tập trung xây dựng các điều kiên thiết yếu; tiếp tục đổi mới công tác quản lý trường học:

       1. Chăm lo và đầu tư phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản  lý giáo dục
        - Tiếp tục học tập và làm theo tấm gương đạo đức Bác Hồ trong cán bộ, giáo viên, nhân viên về Cần, kiệm, liêm, chính, chí công, vô tư; thực hành tiết kiệm, chống tham ô, lãng phí theo Kế hoạch Chương trình của Ngành về thực hiện Chỉ thị  06-CT/CT/TW ngày 07 tháng 11 năm 2006 của Bộ Chính trị. Gắn việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Bác Hồ với việc quán triệt và đăng ký phấn đấu “ Mỗi thầy cô giáo là tấm gương về đạo đức, tự học và sáng tạo”, với việc cam kết thực hiện nghiêm những qui định về phẩm chất đạo đức nhà giáo theo văn bản số 3724/GDĐT-TCCB của Sở GD&ĐT và Quyết định số 16/QĐ –BGĐĐT của Bộ  GD&ĐT và những qui định về kỷ luật , kỷ cương; tạo sự chuyển biến  lành mạnh trong lề lối làm việc của cán bộ, công chức, viên chức theo qui định tại Quyết định số 1886/QĐ-UBND ngày 4 tháng 3 năm 2008 của UBND thành phố.
        - Có kế hoạch sơ kết, rà soát đội ngũ và tiếp tục tổ chức thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ theo Kế hoạch số: 673/KH-UBND ngày 01/10/ 2007 của Uỷ ban nhân dân quận và tinh thần Quyết định số 01/2007/QĐ-UBND ngày 9 tháng 1 năm 2007 của UBND thành phố Đà Nẵng về việc Phê duyệt Đề án “Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục thành phố Đà Nẵng đến năm 2010”. Làm tốt công tác đào tạo-bồi dưỡng, đánh giá-xếp loại, sử dụng-đãi ngộ trong công tác đội ngũ. Tiếp tục động viên CBGVVN nghỉ hưu theo Nghị định 132/2007/NĐ - CP ngày 6 tháng  8 năm 2007 của Chính phủ; đề nghị các cấp bổ sung định biên giáo viên phụ trách phòng CNTT cho các trường học, nhất là các trường Tiểu học.

      2. Tiếp tục thực hiện cải cách hành chính theo mô hình một cửa; tăng cường hoạt động thanh, kiểm tra trường học.

          -  Thực hiện đảm bảo các qui định về hồ sơ, thủ tục, qui trình, thời gian giải quyết các thủ tục cho tổ chức và công dân nhanh gọn; các đơn vị, trường học triển khai thực hiện nghiêm túc Quyết định số 5840/QĐ-UBND ngày 21 tháng 7 năm 2008 của UBND thành phố Đà Nẵng về việc “Ban hành Qui định trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị và tổ chức, cá nhân làm nhiệm vụ tham mưu trong chỉ đạo, điều hành công tác cải cách hành chính trên địa bàn thành phố Đà Nẵng”.
- Xây dựng, củng cố lực lượng cộng tác viên thanh tra, đẩy mạnh công tác thanh tra hành chính, thanh tra chuyên môn; thanh tra, kiểm tra việc thực hiện cuộc vận động “Hai không”, phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; thực hiện Luật khiếu nại, tố cáo; kiểm tra chấn chỉnh vi phạm đạo đức nhà giáo theo Chỉ  thị  8077/CT-BGDĐT ngày 21 tháng 12 năm 2007 của Bộ GD&ĐT, thực hiện kỷ luật, kỷ cương; lề lối làm việc của cán bộ theo quyết định 1886/QĐ-UBND ngày 4 tháng 3 năm 2008 của UBND thành phố và thanh tra việc thực hiện các nhiệm vụ năm học, trong đó chú trọng đến việc tổ chức thực hiện việc ứng dụng công nghệ thông tin, đổi mới cơ chế quản lý tài chính và xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực.

- Tăng cường công tác thanh, kiểm tra ở tất cả các khâu tổ chức kiểm tra theo phân phối chương trình, kiểm tra định kỳ đánh giá kết quả học tập của học sinh đảm bảo tính công bằng, nghiêm túc;  ngăn chặn kịp thời các hiện tượng tiêu cực, những sai sót.

3. Chăm lo đầu tư cơ sở vật chất; thực hiện đổi mới cơ chế quản lý tài chính.

-  Làm tốt công tác tham mưu với địa phương và Ngành để tiếp tục đầu tư xây dựng, trang bị CSVC-KT cho các trường học đảm bảo yêu cầu chuẩn hoá, hiện đại hoá; phối hợp các ngành ở quận, thành phố sớm có dự án triển khai xây dựng trường THCS Hoà Thọ Tây, TH Trần Đại Nghĩa, TH Ngô Quyền, MN Sao Mai, MNTrí Nhân và hoàn thiện CSVC cho trường TH Thái Thị Bôi, THCS Hoà An.

         - Tiếp tục thực hiện tốt việc giao kế hoạch, ngân sách với việc phân cấp quản lý tài chính cho các trường học nhằm tăng cường tính tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng ngân sách, tài chính, tài sản theo tinh thần Nghị định 43/2006NĐ-CP ngày 25 tháng 4 năm 2006 của Chính phủ. Tổ chức thực hiện đầy đủ và nghiêm túc các qui định của Luật phòng, chống tham nhũng; Luật thực hành tiết kiệm và chống lãng phí. Tăng cường công tác kiểm tra việc thu và sử dụng các khoản học phí trong nhà trường, nhất là học phí để lại tu bổ CSVC; việc sử dụng các khoản đóng góp tự nguyện của các tổ chức và cá nhân. Xử lý kịp thời, nghiêm túc những sai phạm trong quản lý tài chính, trong việc thực hiện các khoản thu sai qui định.

- Hướng dẫn, chỉ đạo các trường học, các cơ sở giáo dục ngoài công lập thực hiện một số nội dung công khai liên quan đến việc quản lý các điều  kiện, tài chính để người học, phụ huynh và nhân dân tham gia giám sát: Công khai chất lượng đào tạo, các điều kiện về cơ sở vật chất và chất lượng đội ngũ giáo viên.

      4. Tiếp tục thực hiện đổi mới công tác thi đua gắn chặt với việc thực hiện Luật Thi đua -Khen thưởng.

        - Tiếp tục quán triệt Luật và các văn bản qui định, hướng dẫn về công tác thi đua, khen thưởng, nhất là Thông tư số 21/2008/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 4 năm 2008 của Bộ GD&ĐT về “ Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành giáo dục” để cán bộ, giáo viên nhận thức thi đua là sự nỗ lực, quyết tâm thực hiện tốt nhiệm vụ của cá nhân, đơn vị; là sự rèn luyện về phẩm chất, đạo đức Nhà giáo với tinh thần tự học, vượt lên khó khăn, thách thức. Đổi mới thi đua là thực hiện việc giao ước, đăng ký các chỉ tiêu phấn đấu, các danh hiệu thi đua với việc đánh giá đúng theo Luật một cách thực chất, khoa học, tự tin.

        - Mỗi trường học, Cơ sở giáo dục xây dựng chương trình, kế hoạch tổ chức  đăng ký, giao ước thi đua ngay từ đầu năm học theo 3 đợt thi đua lớn: Từ 5/9  - 20/11, từ 20/11- 03/ 02, từ 03/02 – 19/5. Làm tốt công tác sơ kết, đánh giá chặt chẽ sau mỗi đợt thi đua; tổng kết đề nghị khen thưởng thành tích vào cuối năm học theo đúng hồ sơ, thủ tục đã hướng dẫn.

      5. Đẩy mạnh các hoạt động xã hội hoá khuyến khích các nguồn lực phát triển giáo dục.

        - Tiếp tục tổ chức thực hiện Kế hoạch số: 766/ KH-UBND, ngày 06/11/  2007 của Uỷ ban nhân dân quận về “Triển khai Đề án xã hội hoá hoạt động giáo dục trên địa bàn quận Cẩm Lệ đến năm 2010”; đồng thời huy động các nguồn lực từ các nhà doanh nghiệp, các nhà hảo tâm đóng góp ngân quỷ xây dựng, phát triển sự nghiệp giáo dục đa dạng về loại hình, tăng nhanh về CSVC-KT.

        - Tổ chức thực hiện Quyết định số 3615/QĐ-UBND ngày 6 tháng 5 năm 2008 về việc “Phê duyệt Kế hoạch và cho phép chuyển đổi các trường mầm non bán công sang loại hình công lập” đối với 2 trường MN Hương Sen và Hoa Ngọc Lan. Tiếp tục đề nghị quận, thành phố cho chuyển đổi 2 trường MN Bình Minh và Trí Nhân sang loại hình công lập.

        - Tiếp tục vận động các nhà doanh nghiệp, các nhà hảo tâm mở trường MN, TH tư thục; Trung tâm Ngoại Ngữ, Tin học; trung tâm đào tạo Nghề.

      6. Đổi mới công tác quản lý, điều hành trường học.

        -  Thực hiện quản lý trường học đúng Phát luật, đúng quy định của Nhà nước và phân cấp, phân quyền của Ngành; đồng thời thực hiện nghiêm túc quy chế dân chủ trong trường học đã được Bộ GD&ĐT ban hành.

        - Tiếp tục triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc Điều lệ nhà trường ( trường Mầm non, trường Tiểu học, trường trung học THCS ) và Quy chế tổ chức và hoạt động trường MN tư thục, ban hành theo Quyết định số: 41/2008/QĐ-BGDĐT, ngày 25/7/2008. Gắn việc thực hiện những nhiệm vụ, quyền hạn của nhà trường, của Tổ chuyên môn, của từng thành viên  theo quy định của Điều lệ với việc tăng cường phân cấp quản lý trường học,  quản lý con người; thực hiện quyền tự chủ về ngân sách, tài chính; tuyển sinh, đánh giá chất lượng học tập học sinh và sử dụng, đánh giá giáo viên.

        - Đảm bảo nguyên tắc, phối hợp chặt chẽ với tổ chức Đảng, Công đoàn, Đoàn thanh niên, Ban đại diện cha mẹ học sinh trong quản lý nhà trường; triển khai thực hiện Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh ngay từ đầu năm học một cách chặt chẽ và nghiêm túc.

Phát huy những thành tích đã đạt được trong năm học 2007- 2008 và trên cơ sở sự lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên của Quận ủy, HĐND, UBND quận, của Sở GD&ĐT; sự phối hợp của các ban, ngành, đoàn thể, Mặt trận, các địa phương, sự quan tâm ủng hộ của nhân dân và sự nỗ lực của cán bộ giáo viên, ngành GD&ĐT quận sẽ tạo được những chuyển biến mạnh mẽ, tích cực trong năm học 2008-2009.

Trên đây là nội dung báo cáo tổng kết năm học 2007 - 2008 và những nhiệm vụ trọng tâm năm học 2008 - 2009 của Phòng GD&ĐT quận Cẩm Lệ./.

 Nơi nhận:                                   

         

  TRƯỞNG PHÒNG 

- UBND quận
- Sở GD&ĐT    để báo cáo

- Ban TGQU 

- CĐGD quận    ( để phối hợp)                                                                         ( đã ký và đóng dấu )
- TP và các P.TP (để theo dõi)
- Các trường học           để thực hiện

- Các tổ, bộ phận Pgd                                                        
-  Lưu Pgd                                                                                        Hoàng Cầm  
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